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. CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU .

lo largo del desafiante 2023, enfrentamos una

realidad donde la reactivacion econdmica y social parecia

un horizonte lejano. Como el presidente Cdceres, nos

comprometimos a liderar iniciativas con un discurso

valuatorio propio en los medios, fortaleciendo el

posicionamiento del CTTP como un catalizador de cambio
y desarrollo del Peru.

Iniciamos impulsando estrategias para generar mds encargos
valuatorios, colaborando estrechamente con nuestros clientes
existentes y potenciales, en su necesidad de honorarios mds
competitivos. Esto asegurd el mantenimiento de ingresos para nuestros
asociados, consolidando al CTTP en otros sectores ante la baja del
sector de construccion e inmobiliario, como un referente en la
valoracion de activos en tiempos econdmicos desafiantes.

Para aumentar y fortalecimiento de capacidades valuatorios de la
membresia, logramos beneficios atractivos mediante acuerdos con la
Universidad de Jaén en Espana. Estos convenios permitieron a nuestros
asociados acceder a estudios de postgrado, obteniendo contenidos
técnicos valuatorios de clase mundial. Convertimos asi a nuestros
miembros en multiplicadores de conocimiento, atrayendo nuevos
talentos y fomentando la colaboracion intergeneracional.

En cuanto a tecnologia, hemos mejorado, invirtiendo en el desarrollo de
nuestro personal, mejorando sus capacidades, lo que fortalece la base
de nuestro CTIP. Aunque pocos en numero, han mejorado
sustancialmente sus capacidades, lo que fortalece la base del CTTP. Sus
logros en teletrabajo son de primera calidad.
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El Consejo Directivo, con vision de futuro, mejord la valoracion de
activos intangibles en nuestra membresia, reconociendo talentos
individuales y promoviendo un ambiente colaborativo. Centrdndonos
en mejorar equipos de trabajo, fomentamos la excelencia y la
innovacion en cada proyecto, cumpliendo con esta importante tarea.

Los asociados del CTIP fienen una experiencia valuatoria solida,
conocen el mercado inmobiliario y hemos orientado sus capacidades
a otros sectores de energia y minas, transporte, produccién, comercio
y servicios. Fortalecimos nuestro compromiso con temas regionales y
colaboramos con UPAV para potenciar la educaciéon y formacién de
nuestros profesionales, asegurando su vanguardia en las Ultimas
tendencias.

Ademds, de cumplir con el reglamento nacional de tasaciones,
elevamos nuestras normas intfernacionales de valuacion, trabajando
activamente con el IVSC en Inglaterra para alinearnos con las mejores
prdcticas globales.

Estas iniciativas forman la piedra angular de un CTTP mds fuerte y
comprometido con el desarrollo integral del Perl. En este ano crucial
de 2023, superamos grandes obstdculos internos con determinacion,
dejando una huella duradera en la historia de nuestro pais.
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Mensaje del Presidente del CTTP
2023-2022

Logros y Resultados

stimados asociados del Cuerpo
Técnico de Tasaciones del Pery
(CTTP),

Al cerrar el ano 2023, es un honor
dirigirme a todos ustedes para
compartir los logros y la ejecucion de
nuestra estrategia bienal 2022-2023.

El Consejo Directivo del CITTP ha
trabajado arduamente para cumplir
con nuestra misidn de liderar vy
promover la excelencia técnica vy
profesional en tasaciones y
valuaciones en el pais.

El periodo 2022-2023 para el Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peru
(CTTP) fue crucial en su evoluciéon y desarrollo. Este periodo implicd una
cuidadosa planificaciéon, ejecucion estratégica y adaptacion a las
dindmicas cambiantes del entorno.

Fue necesario para consolidar y fortalecer la posicion del CTTP en el
dmbito nacional e internacional, asi como para enfrentar los desafios
econdmicos y tecnoldgicos que caracterizaron la época.

La ejecucion de este periodo tuvo varios propdsitos esenciales. En
primer lugar, buscaba mantener y mejorar la excelencia en las
tasaciones y valuaciones que el CTIP ofrece. La actualizacion
constante de conocimientos, la incorporacion de tecnologias
avanzadas y la formacién de equipos especializados fueron esenciales
para elevar los esténdares profesionales y mantener la confianza de los
clientes.
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Ademds, este periodo se disend para fortalecer la presencia del CTTP
en el escenario internacional. La participacion en congresos, la firma de
convenios infernacionales y la presentacion de propuestas innovadoras
contribuyeron a posicionar al CTTP como un referente global en la
industriac de tasaciones y valuaciones. Esto no solo amplid las
oportunidades de colaboracion, sino que también reforzd la reputacion
y la credibilidad de la institucion.

La membresia del CTTP se beneficid directamente de estas iniciativas.
La actualizacion constante en conocimientos y tecnologias asegurd
que los asociados estuvieran a la vanguardia de las prdcticas
profesionales. La diversificacion estratégica y la consolidacion
institucional proporcionaron un entorno mds robusto y sostenible para el
desarrollo profesional de los miembros.

En un contexto econdmico desafiante, la gestion eficiente del CTIP
permitid mantener los ingresos, asegurando la estabilidad financiera de
la institucion. La resiliencia demostrada ante la recesion econdmica
contribuyd a preservar la fortaleza del CTTP y garantizar la continuidad
de sus servicios a los miembros.

En resumen, el periodo 2022-2023 fue fundamental para el CTTP en
términos de crecimiento, adaptacion y consolidacion. Sirvid como un
capitulo estratégico que llevd a la institucion a nuevos horizontes vy
fortalecid su posicion como lider en el dmbito de tasaciones y
valuaciones. Para la membresia del CTTP, este periodo representd un
compromiso constante con la excelencia, el desarrollo profesional y la
adaptacion a las demandas cambiantes del enforno, asegurando asi
un futuro sélido y prospero para la institucion y sus asociados.

Agradezco a cada uno de ustedes por su participacion activa, apoyo
continuo y dedicacion a la excelencia. En el 2024, continuaremos
enfrentando desafios, pero con la conviccion de que el CTTP, gracias a
la colaboracién y el esfuerzo conjunto, seguird siendo un referente en
nuestro campo.

Con gratitud y compromiso,

Hiea .7

Ing. Miguel Cordano Rodriguez

Presidente del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Perii (CTTP)
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Mensaje Anual por trimestres del
Consejo Directivo del CTTP: Aho 2023

| culminar el ano 2023, nos complace dirigirnos a cada uno de
ustedes para compartir los logros y avances significativos que
hemos alcanzado como institucion.

El Consejo Directivo del CTTP ha trabajado incansablemente para
cumplir con nuestra misiobn de promover la excelencia técnica y
profesional en el dmbito de las tasaciones y valuaciones en el Pery. A
continuacion, deseamos ofrecerles un resumen integral de nuestras
acciones durante este ano.

Primer Trimestre: Estrategia y Fundamentos

Iniciamos el ano con un andlisis exnaustivo de la situaciéon econémica
nacional, sentando las bases para ajustar nuestra estrategia y abordar
de manera efectiva los desafios del entorno. Establecimos alianzas
educativas sdlidas, como el inicio del Diplomado CTTP/U Jaén,
fortaleciendo la formacidon de nuestros asociados. La participacion
destacada en eventos internacionales y la tfransparencia legal fueron
pilares fundamentales para consolidar nuestra presencia y credibilidad.

Segundo Trimestre: Proyeccion y Consolidacion

En este trimestre, nos proyectamos internacionalmente, presentando
ponencias en el Congreso UPAV en Paraguay y participando en
concursos internacionales. La consolidacion financiera fue una
prioridad, con avances en auditorias y presupuestos, asegurando una
gestion financiera transparente y sostenible. La recuperaciéon de
miembros perdidos y la promocidén de nuevos asociados destacaron
nuestro compromiso con el crecimiento y la diversificacion de la
membresia.
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Tercer Trimestre: Adaptabilidad y Fortalecimiento

Anficipdndonos a los avances tecnoldgicos y externos, iniciamos la
actualizacion del reglamento, asegurando que estemos alineados con
las mejores prdcticas internacionales. Nuestra proyeccion internacional
se fortalecio con la coordinacion activa con UPAV vy la visita a la central
del IVSC en Londres, fortaleciendo nuestras relaciones globales.
Creamos nuevos centros y comités, potenciando el Instituto Peruano del
Valor y consolidando nuestra posicidon como referentes en la region.

Cuarto Trimestre: Liderazgo y Etica

Cerramos el ano con liderazgo y éfica. Participamos de manera
destacada en el XXXVII Congreso Panamericano de Valuacion,
presentando la solicitud para ser sede del Congreso UPAV en 2026. La
incorporacion de principios éticos aprobados por UPAYV refleja nuestro
compromiso con estdndares elevados. Lanzamos el "Primer Encuentro
Escucha CTTP", fortaleciendo nuestra conexion con ustedes, nuestros
valiosos asociados. Ejecutamos con éxito el VIl Congreso CTITP,
enfocado en "Construyendo el Futuro”, y aprobamos requisitos de
especializacion para nuevos asociados, elevando la calidad de nuestra
memobresia.

En todo momento, la transparencia, la adaptabilidad y el compromiso
con la excelencia técnica han guiado nuestras decisiones. Hemos
trabajado incansablemente para fortalecer la institucion, promover la
formacion contfinua y consolidar nuestra presencia internacional.

El CTTP no solo es testigo de las transformaciones en el dmbito de
tasaciones, sino que también lidera esos cambios.

Agradecemos sinceramente a cada asociado por su confribucion y
apoyo. Este es un logro colectivo y refleja el espiritu de unidad y
compromiso que caracteriza al CTTP. Nos embarcamos en el 2024 con
entusiasmo, conscientes de que aun hay desafios por delante, pero con
la certeza de que juntos podemos superarlos y contfinuar elevando los
estandares de excelencia en nuestro campo.

Presidente y Consejo Directivo del del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peri (CTTP)
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Abordaje de Miiltiples Desafios

urante el periodo 2023-2022, el Cuerpo Técnico de Tasaciones
del Pery (CTTP) ha vigilado de cerca el impacto de la reciente
recesion economica.

La brusca confraccion de la inversion privada ha generado una
marcada reduccioén del Producto Interno Bruto (PBI) interanual, con una
caida histérica del -0.6%, siendo la peor en 30 anos, al constituir el 75%
del financiamiento del presupuesto publico nacional. Ademds, hemos
observado una baja ejecucion en la inversion publica, tanto a nivel de
gobiernos regionales y locales como en los sectores de mineria, vivienda
y construccion.

El aumento de riesgos ambientales, combinado con la creciente
incertidumbre derivada de la crisis social y politica, ha creado un
escenario desafiante, afectando la confianza empresarial y la inversion.

En respuesta, en el CTTP, hemos identificado dos asuntos clave:

1) Los Valuadores Profesionales asociados sienten el impacto de
bajos ingresos debido a la recesidon en los sectores clientes, con
demoras en pagos, aumento de la competencia y mayor
informalidad.

2) EIl CTTP experimenta el impacto de las bajas en ingresos,
especialmente en el sector de construcciéon e inmobiliario, que
estd seriamente afectado y no se recupera.

A nivel de nuestros asociados, no hemos convocado ninguna apertura
de nuevos asociados hasta la fecha.

Sin embargo, hemos creado condiciones favorables en el CTTP para
atraer nuevos talentos en sectores emergentes o con escasez técnica.

Hemos motivado la participacion de nuestros asociados en eventos
internacionales, como los de Colombia, México y UPAYV, diversificando
totalmente los temas. En el segundo semestre de 2023, lanzamos un
programa intensivo de fortalecimiento de nuevas capacidades con
gran asistencia y eventos gratuitos.
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El evento "Construyendo Futuro PerU 2024" se llevdé a cabo con éxito
durante el VIl Congreso Peruano de Valuacion 2024, un evento de 3
dias en un hotel de San Isidro, gratuito para los asociados del CTTP.
Contd con la participacion de expositores privados, publicos vy
académicos, abordando perspectivas sociales y ambientales.

A nivel de nuestros asociados del CTTP, hemos creado condiciones
favorables para atraer nuevos talentos y hemos fortalecido nuestras
habilidades de negociacion para retener a nuestros clientes, agilizando
la entrega de informes e identificando nuevas oportunidades
comerciales y no comerciales, a nivel de gobiernos regionales y locales.
Este enfoque ha resultado exitoso gracias al compromiso diario del
Comité Ejecutivo, logrando mantener las ventas.

Adicionalmente, nos hemos involucrado en concursos publicos con una
participacion significativa, donde las reglas de decision no discriminan
entre grandes proveedores consolidados y proveedores mds pequenos
sin experiencia valuatoria.

Estarealidad que perjudica la calidad profesional, los resultados y logros
de indicadores de gestion nos ha motivado a recomendar cambios
drasticos en los criterios de otforgamiento de buena pro, destacando la
calidad de nuestros servicios, demostrando que la excelencia,
experiencia 'y competencia son fundamentales.

Estamos comprometidos a mantenernos resilientes ante los desafios
econdmicos actuales, adaptdndonos continuamente para ofrecer
servicios de tasacion de la mas alta calidad en este entforno cambiante.

El Valuador Profesional enfrenta desafios significativos debido a la
disminucion de la carga de clientes del sector publico, restricciones
arbitrarias y preferencias por la oferta mds baja en concursos publicos.
La complejidad se intensifica con instituciones publicas que realizan
concursos con multiples versiones, declarando desiertos los procesos,
incluso con la intervencion del OSCE.

En el sector privado, la asignacion de proyectos a menudo estd
confrolada por intermediarios, como Estudios de Abogados o
Consultorias, que subcontratan Valuadores a tarifas de honorarios
reducidas. La incorporacion de profesionales con escasa experiencia e
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informalidad contribuye a una competencia desleal que impacta
negativamente en el mercado de Valuadores Profesionales.

Frente a estos desafios, es crucial abogar por la equidad en los
Cconcursos publicos, sensibilizar sobre la importancia de la experiencia
en la valoracion y promover medidas que eviten prdcticas que
perjudican la integridad del mercado de tasaciones profesionales.

El desarrollo de un modelo de negocios en el PerU basado en personas
juridicas empresariales que subcontratan a Valuadores Profesionales
certificados, pero ofrecen bagjos ingresos, plantea preocupaciones
sobre la calidad de la profesionalizacion. Aungue esta estructura puede
generar empleo, la remuneracion insuficiente podria afectar la
motivacion y el desempeno de los Valuadores, comprometiendo la
calidad del servicio.

Es esencial buscar un equilibrio entre la eficiencia empresarial y la
valoracion adecuada del conocimiento y la experiencia de los
profesionales. Fomentar prdcticas que reconozcan y recompensen
adecuadamente la pericia de los Valuadores contribuird a elevar los
estdndares de profesionalizacion en el campo de las tasaciones en el
pais.

El fortalecimiento del Cuerpo Técnico de Tasaciones del PerU (CTTP) y la
formacion del Colegio de Valuadores Profesionales de Peru se perfilan
como soluciones clave para mejorar los ingresos de los Valuadores
Profesionales.

Estas iniciativas pueden proporcionar un respaldo institucional solido,
promover estandares éticos y de calidad, asi como abogar por tarifas
justas en el dmbito de las tasaciones. Un CTTP robusto y un Colegio de
Valuadores pueden ser catalizadores para elevar la percepcion y el
valor de la profesidon, beneficiando a los profesionales en términos de
remuneracion y reconocimiento.

Agradecemos su compromiso y confribucion al CTTP durante estos
desafiantes dos anos y esperamos seguir avanzando juntos hacia el
éxito.
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

El Presidente del El Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peru,
Ing. Miguel Cordano Rodriguez y Consejo Directivo

Tiene el honor de invitarlo a participar en el

VIIl CONGRESO PERUANO DE VALUACION 2024

“Construyendo el Futuro: Inversién en Infraestructura para Desarrollo Competitivo e In¢lusive”

Fechas  :13, 14y 15 de Diciembre

Hora : 4:00 pm

Lugar : Hotel NOVOTEL Lima San Isidro

Direccion : Victor Andres Belaunde 198, Lima d

G4

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

El Presidente del El Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peru,
Ing. Miguel Cordano Rodriguez y Consejo Directivo

Tiene el honor de invitarlo a la Sesion Solemne y a la Cena de Gala con motivo de la
celebracion

134 Aniversowio-de sw creaciow

Fecha : Miércoles 13 de diciembre del 2023

Hora : 6:30 pm
Lugar : Hotel NOVOTEL Lima San Isidro
Direccion : Victor Andres Belaunde 198, Lima 2
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Agenda de temas
Vill Congreso Peruano de Valuacion

] M\ o
\ _‘\ y N
“ 4 Aoy WA N

a 1 B4 Aniversario
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peru
TR AR RVARAVAYVRNVANY SNNY

S
CONGRESO
‘/l I I PERUANO
DE VALUACION
2024

13,14y 15 )
DICIEMBRE 2023 & N
[ | | .~ W\ ¢\
“Construyendo el Futuro:
Inversion en Infraestructura para '
Desarrollo Competitivo e \

Inclusivo”

M \
A\

Expositores Nacionales e Internacionales

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 138, Lima, San Isidro

Av. Paz Soldan N* 175, San Isidro
Lima - Perd

+51 1441-8626 / + 51 1422-6086
+51 14211566/
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

Mensaje del presidente del CTTP Ing. Miguel Cordano Rodriguez

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

Me complace compartir la emocionante noticia sobre el proxima VIl Congreso Peruano de Valoracion
2024, organizado por el Cuerpo Técnico de Tasaciones del Per( (CTTP), los dias 13,14 y 15 de
diciembre 2023. Bajo el lema "Construyendo el Futuro: Invertir en Infraestructura para Desarrollo
Competitivo e Inclusivo", este evento tiene como objetivo descubrir estrategias de inversion que
impulsen el desarrollo econdmico regional, fomentando la competitividad e inclusion.

Evaluacion y Valuacion de la inversion publica y
privada. Por un lado, siguiendo la linea del Informe sobre
Clima y Desarrollo del Per( del Grupo Banco Mundial,
que destaca el patencial de la accion climatica para
aumentar el Producto Bruto Interno (PBI) y generar
empleos formales, reconocemos la importancia de
alinearnos con  iniciativas que promuevan la
sostenibilidad y la adaptacion al cambio climatico. Por
otro lado, el crecimiento y la reactivacién econdmica
desde los sectores con el mejoramiento de la
infraestructura portuaria, aeroportuaria, ferroviaria y vial,
energia y minas, vivienda y saneamiento, incluyendo el
desarrollo productivo y los servicios.

Seguimiento y Monitoreo. En este contexto, el Congreso

abordara proyectos, programas e iniciativas clave

derivados de estudios de diagnédstico, priorizando
medidas y las exposiciones cubriran areas cruciales como la transformacion del sector forestal, la
mejora en la planificacion del uso de la tierra, la descarbonizacion del transporte, entre otras, que
buscan construir una economia resiliente y con bajas emisiones de carbono.

Ademas, como los Congresos Peruanos de Valuacion anteriores, que desempefian un papel
fundamental al informar a Gobiemaos, ciudadanos, sector privado y académicos, buscamos facilitar
nuestra colaboracion en la agenda de desarrollo, contando con un Equipo Técnico multidisciplinario de
alcance nacional, regional y local, que apoye a la rapidez estratégica en |a ejecucion de proyectos y
propuestas de financiamiento y cooperacion para cerrar brechas.

Esperamos contar con su participacion activa para construir juntos un futuro solido para todos,
superando |a recesion econamica y abordanda las actuales carencias con enfoque en el desarrollo
inclusivo y sostenible.

Atentamente,

' fz’_f‘z"_"? 4.7
A
Miguel Cordano Rodriguez
Presidente del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peri CTTP

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

et ) .
mfcordano@gmail.com
ceciliavargastasaclonesadm@gmail.com
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

PROGRAMA

134 Aniversario del CTTP
Miércoles 13 de diciembre

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

“Construyendo el Futuro: Inversion en Infraestructura para
Desarrollo Competitivo e Inclusivo”

Hora: 4:00 pm -4.30 pm

Sesion de Inauguracion VIII Congreso Peruano de Valuacion 2024

ING. PAUL FIGUEROA LEQUIEN
Presidente del Comité de Organizacion del VIll Congreso Peruano de Valuacion 2024

ING. MIGUEL CORDANO RODRIGUEZ
Presidente del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Perd

ING. MANUEL ALCAZAR
Director de la Maestria en Catastro y Valuacion de la Universidad de Jaén en Espafia

VALORACION ECONOMICA

Expositor
JAVIER ZUNIGA
Economista Experto en Temas Macroeconomicos

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

et ) .
mfcordano@gmail.com
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com
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CONGRESO

VI I I PERUANO DE
CUERPO TECNIGO DE TASAGIONES DEL PERW VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

“Construyendo el Futuro: Inversién en Infraestructura para
Desarrollo Competitivo e Inclusivo”
Hora: 5:00 pm - 5:30 pm

VALORACION FORESTAL

Expositor
Ing. ENRIQUE TOLEDO
Experto en Estrategias Forestales

Estrategias para convertir el sector forestal en un sumidero de carbono.
COFFE BREAK
VALORACION ESG

Expositor
ING. MANUEL ALCAZAR
Director de la Universidad de Jaén - Espaiia

Hora: 7:00 pm - 7:30 pm

Expositor
ING. JULIO POLAR HINOJOSA
Socio del CTTP

Valuacion de Centrales Hidroeléctricas
Hora: 7:30 pm - 8:00 pm

Expositor
ING. JORGE VILLALTA CASTANEDA
Socio del CTTP

Valuacion Inmobiliaria

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

ioucla - '
mfcordano@grmail.com @
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com

2022-2023 | INFORME ANUAL



.CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU .

CONGRESO
PERUANO DE
CUERPO TECNIGO DE TASAGIONES DEL PERW VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

Hora: 8:00 pm - 8:30 pm

Sesion Inaugural
134° Aniversario del CTT®P

74° Aniversario de Creacion VAT
Colegio de Valuadores ®Profesionales del Perii
Logros Alcanzados
Discurso de Clausura

Hora: 8:30 pm - 11:15 pm

Entrar Zoom Reunion
https:/fus02web.zoom.us/j/63218971142pwd=hHljenpkZWNkeXZTcGk1MGYvZXVjdz09

1D de reunion: 632 189 7114
Codigo de acceso: 2708

NOVOTEL

Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

et ) .
mfcordano@gmail.com
ceciliavargastasaclonesadm@gmail.com
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

Jueves 14 de diciembre
"Valoracion de la Infraestructura, Economia
y Eficiencia Gubernamental”
VALORACION DE LA INFRAESTRUCTURA

Expositor
RAUL DELGADO SAYAN
Presidente de CESEL. Ingenieria en Obras de Infraestructura

Hora: 5:30 pm - 6:30 pm

Expositor
EDGAR PATING GARRIDO
Consultor en Transporte Multimodal

“El Valor de la Tecnologia en las Operaciones Portuarias: Puertos 4.0”

Hora: 6:30 pm - 7:30 pm

Expositor

MIGUEL RANERA

COPRODELI / UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
Proyecto tren Callao Lima Ate

Presentador: Proyecto del Tren de pasajeros Callao-Lima-Ate-Chosica

Hora: 7:30 pm - 8:00 pm

Expositor
ING. ALEXIS SAMOHOD ROMERO
Socio del CTTP

NOVOTEL

Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

ioucla - :
mfcordano@grmail.com @
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

Hora: 8:00 pm - 8:30 pm

Expositor
ING. GUILLERMO QUEQUESANA QUINTANA
Socio del CTTP

“Metodologia para el Calculo del Valor de los Factores de Influencia que afectan
un Predio”
VALORACION INMOBILIARIA

Expesitor
ING.JULIO RIOS SANCHEZ
Socio del CTTP

Hora: 9:00 pm - 9:30 pm

Expositor
ARQ. JOSE LUIS ORTECHO
Socio del CTTP

Hora: 9:30 pm - 10:00 pm
Infraestructura sostenible: Atrayendo inversionistas y generando empleo.

Entrar Zoom Reunién
https://us02web.zoom.us/j/6321897114?pwd=bHIjenpkZWNkcXZ
TcGk1MGYvZXVjdz09&0omn=89042435181
ID de reunian: 632 189 7114

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

ioucla ) :
mfcordano@grmail.com @
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com
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CONGRESO

PERUANO DE
CUERPO TECNIGO DE TASAGIONES DEL PERW VALUACION 2024

Viernes 15 de diciembre

“Valoracion de la Innovacion, Educacion y
Financiamiento Estratégico”

Hora: 5:00 pm - 6:00 pm

Expositor
PADRE MIGUEL RANERA

Hora: 6:00 pm - 6:45 pm

Expositor
Ing. ALFONSO VELASQUEZ TUESTA
Especialista en Desarrollo Agricola

Planificacion agricola inclusiva y estrategias de inversion privada.

Hora: 6:45 pm - 7:15 pm

Expositor
JAVIER FURLONG
Presidente de FECOVAL de México

Hora: 7:15 pm - 8:15 pm

ING. MIGUEL CORDANO RODRIGUEZ
Presidente del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Peri

Expositor
JAVIER GONZALES-OLAECHEA
Ministro de Relaciones Exteriores

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

ioucla - :
mfcordano@grmail.com @
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

Hora: 8:15 pm - 8:45 pm

Expositor
CARLOS ANDERSON RAMIREZ
Congresista de la Repiiblica

Hora: 8:45 pm - 9:15 pm

Expositor

LUIS THAIS DIAZ

Experto en Politicas Climaticas y Eficiencia del Gasto Piiblico
Estudios en Politicas de Desarrollo y Gobernabilidad

Hora: 9:15 pm - 9:45 pm

Expositor
ING. MIGUEL CORDANG RODRIGUEZ
Presidente del CTTP

ING. MIGUEL CORDANO RODRIGUEZ
Presidente del CTTP.

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

ioucla ) :
mfcordano@grmail.com @
ceclliavargastasacionesadm@gmail.com
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CONGRESO
PERUANO DE
VALUACION 2024

13, 14y 15 Diciembre 2023

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERE

ROBERT LAURENT
Presidente de UPAV

Entrar Zoom Reunién
https:/fus02web.zoom.us/j/63218971147pwd=bH|jenpkZ
WNkcXZTeGk1MGYvZXVjdz09&omn=81511396861
ID de reunién: 632 189 7114
Cddigo de acceso; 2708

NOVOTEL
Victor Andres Belaunde 198, Lima, San Isidro

i . .
mfcordano@gmail.com
ceciliavargastasaclonesadm@gmail.com
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Nuestros valores, nuestro personal
y los lugares donde trabajamos
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Plan de Accién 2023
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Resumen Ejecutivo Anual 2023

Estrategia y Ejecucién |ntegra|

Primer Trimestre

- Estrategia Econdmica: Andlisis de la situacidn econdmica
nacional para guiar la cartera de productos CTTP.

- Alianza Educativa: Inicio del Diplomado CTIP/U Jaén vy
participacion destacada en el Congreso UPAV en Paraguay.

- Transparencia Legal: Trabgjo en la inscripcidon en SUNARP,
evidenciando un compromiso con la legalidad.

- Ampliacion Internacional:  Participacién  en  concursos
infernacionales y proyeccion en la VI Cumbre Mundial de
Gobernabilidad y Democracia ODM en Espana.

- Consolidacion Financiera: Avances en auditorias y presupuestos,
reforzando la gestion financiera transparente.

- Expansién de Membresia: Exito en la promocién de nuevos
asociados y recuperacion de miembros perdidos.

- Adaptabilidad Normativa: Inicio de la actualizacion del
reglamento del CTTP, anticipdndose a avances tecnoldgicos y
factores externos.

- Proyeccion Internacional: Coordinacién activa con UPAV v visita
a la central del IVSC en Londres, fortaleciendo relaciones
globales.

- Fortalecimiento Institucional: Creacién de nuevos centros vy
comités, potenciando el Instituto Peruano del Valor.

2022-2023 | INFORME ANUAL
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Cuarto Trimestre

- Liderazgo en Eventos: Participacion destacada en el XXXVII
Congreso Panamericano de Valuacion, presentando solicitud
para ser sede del Congreso UPAV en 2026.

- Etica y Comunicacién: Incorporacién de principios éticos
aprobados por UPAV vy lanzamiento del "Primer Encuentro
Escucha CTTP" para mayor interaccién con los asociados.

- Innovacion y Adaptacion: Ejecucion exitosa del VIII Congreso
CTTP, aprobacion de requisitos de especializacion para nuevos
asociados y convocatoria para la modificacion de estatutos.

ste resumen refleja un ano 2023 marcado por una estrategia

infegral que abarca desde la expansion de la membresia y la

proyeccion internacional hasta la adaptacion normativa y la

consolidacion institucional. EI CTTP demuestra una ejecucion
efectiva de su plan de accidon, sentando bases solidas para futuros
logros y liderazgo en su sector.
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Primer Trimestre 2023
Resumen Detallado

— Se llevd a cabo un andlisis de la situacion econdmica nacional
para desarrollar una estrategia en la cartera de productos CTTP.

— Comenzo6 el Diplomado CTTP/U Jaén el 17 de enero, con una
duracion de 36 sesiones hasta el 15 de junio, a cargo de 25
expositores.

— El Poder Judicial solicitd Peritos de parte para procesos judiciales.

— Se trabajé en la presentacion de actas CD-CTTP y asambleas
mensuales de periodos anteriores para la inscripcion en SUNARP.

Febrero 2023:

— Presentacion de ponencias para el 36° Congreso UPAV en
Asuncion, Paraguay, con 60 ponencias de 15 paises; CTIP
contribuyd con 9 ponencias.

— La Comision Revisora de Cuentas y el drea de Contabilidad
iniciaron la Auditoria 2022 y el Presupuesto 2023.

— Se avanzd en la recopilacion de actas por parte del Ing. Arroyo
para la inscripcion en SUNARP.

— Inicio de la inscripcidn para nuevos asociados en agosto,
siguiendo los procedimientos normativos.

- Detallada explicacion del balance auditado del 2022 por el
presidente y director tesorero.

- Desglose de las partidas del Presupuesto Operativo del CTTP para
el ano 2023 por parte del presidente y director tesorero.

- Ofrecimiento de informacion sobre Estados Financieros 2022 y
Presupuesto 2023 a asociados que lo soliciten.
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Segundo Trimestre 2023
Resumen Detallado

- La Comision Revisora de Cuentas del CTTP presentd un informe
detallado sobre los Balances de los anos 2022 y 2021.

- Se fortalecio el relacionamiento CTTP y UPAV, con enfoque en
certificaciones y capacitaciones técnicas.

- Avances significativos en el Convenio con la Universidad de Jaén
Espana para Maestrias 2022/2023, con la participacion de 12
asociados como candidatos a maestrias.

- Ampliacion estratégica del portafolio de servicios al Poder
Judicial y la Procuraduria al ofrecer nuestros servicios valuadores
como peritos de parte.

Mayo 2023:

- Destacada participacidn en dos concursos del Proyecto
Chavimochic |ll, respaldados por una empresa chilena
especializada y miembro de UPAV.

- Preparacion y presentacion de una relevante ponencia en la VI
Cumbre Mundial de Gobernabilidad y Democracia ODM,
Espana.

- Implementacion exitosa de estrategias de marketing en redes
para el posicionamiento del CTTP, considerando las implicancias
logisticas y econdmicas.

- Exito del Programa de Recuperacién de la Membresia, atrayendo
a 39 asociados que habian adeudado entre 6 y 12 meses.
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Junio 2023:

- Iniciativa innovadora con la creacidén de grupos de trabajo
descentralizados del CTIP, enfocados en presentar PTEs para
trabajos de supervision y peritaje en diferentes regiones.

- Participacion activa en concursos de peritajes de obras de
infraestructuras en litigio, ampliando significativamente la cartera
de proyectos.

- Destacada presencia internacional con la asistencia del
ingeniero Miguel Cordano, presidente del CTTP, a la VI Cumbre
Mundial de Gobernabilidad y Democracia ODM en Espana.

- Coordinacion estratégica con el concesionario LAP para ofrecer
servicios al proyecto de ampliacion del aeropuerto Lima-Callao.
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Tercer Trimestre 2023

Resumen Detallado
Estrategia, Adaptacion y Proyeccion Global

Julio 2023:

- Inicio de la adaptaciéon normativa con la actualizacion del
reglamento, mostrando la capacidad de respuesta del CTTP a
avances tecnoldgicos y factores externos.

- Impactante presencia internacional con la visita a la central del
IVSC en Londres, estableciendo relaciones clave para el futuro y
abordando asuntos corporativos con el CEO Nick Talbot.

- Enfoque en la calidad de la membresia mediante la formacion
de una comision para definir el perfil de nuevos asociados.

- Culminacién del frimestre con una sesion Solemne el 22 de julio,
marcando el cierre de una etapa intensa de actividades
institucionales y protocolares.

Agosto 2023:

- Aprobaciéon de iniciativas estratégicas: el Centro de
Negociacion, Mediacion y Arbitraje, fortaleciendo la capacidad
de resolucion de conflictos, y el Centro de Catastro vy
Territorialidad, diversificando y especializando los servicios del
CTTP.

- Confirmacién de participacion en el Congreso UPAV Paraguay,
demostrando la proyeccidon internacional y la representacion
activa en eventos clave.

- Impulso al desarrollo institucional mediante la potenciacion del
Instituto Peruano del Valor a través de una comision conformada
por asociados.

2022-2023 | INFORME ANUAL



- CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU -
Setiembre 2023:

- Participacion global con el CTIP, como miembro IVSC,
contribuyendo activamente en el Grupo Técnico sobre inversion
con Valuaciones y Evaluaciones ESG.

- Compromiso con la tfransparencia y democracia interna al
convocar a elecciones para la nueva directiva, anunciado en el
diario Expreso el 31 de agosto.

- Coordinacion internacional destacada con una reunion virtual
del presidente, involucrando a representantes de 21 paises
miembros de UPAV para planificar el Congreso Mundial.

- Fortalecimiento de la presencia regional mediante una estrategia
descenftralizada, estableciendo comités CTTP macro regionales
en Macro Sur, Piura, Lambayeque y el Oriente.

ste tercer frimestre del 2023 destaca por la conjugacion de

estrategias adaptativas, acciones de proyeccion global vy

fortalecimiento institucional. La actuadlizacidon normativa, las

decisiones estratégicas aprobadas y la participacion activa en
eventos internacionales evidencian un CTIP dindmico y proactivo. Este
enfoque integral sienta las bases para un cierre de ano prometedory la
contfinua excelencia en el dmbito profesional y técnico.
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Cuarto Trimestre 2023

Resumen Detallado
Consolidacion y Proyeccion

Octubre 2023:

- Destacada participacion en el XXXVII Congreso Panamericano
de Valuacion en Asuncion, presentando la solicitud para que el
Pery sea sede del Congreso UPAV en 2026.

- Actuadlizacion del reglamento con la incorporacion de los
principios éticos aprobados por UPAV, reflejando el compromiso
del CTTP con estandares internacionales.

- Lanzamiento del "Primer Encuentro Escucha CTTP", fortaleciendo
la comunicacion directa con los asociados.

- Fortalecimiento de la directiva con la incorporacion de los
ingenieros Senén Bendezu Herencia y Ronald Cdardenas Bereche
en puestos vacantes.

Noviembre 2023:

- Exposicion transparente de los Estados Financieros del CTTP a
través de los Webinars "Escucha CTTP".

- Exitoso cumplimiento del cronograma electoral 2024/2025,
garantizando una fransicion democrdatica y ordenada en la
direccion del CTTP.

- Inscripcion ante SUNARP de los Consejos Directivos y
Comisiones Permanentes, evidenciando la continuidad vy
estabilidad de la institucion.

- Coordinacién estratégica con el congreso para la formaciéon
del Colegio de Valuadores Profesionales, fortaleciendo la
regulacion y colaboracién en el sector.
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Diciembre 2023:

Ejecucion exitosa del VIl Congreso CTTP 2024, centrado en
"Construyendo el Futuro: Inversion en Infraestructura para
Desarrollo Competitivo e Inclusivo”, consolidando la posicion
del CTTP como referente en el dmbito.

- Presentaciéon del informe anual de la Comision Revisora de
Cuentas del CITTIP, reforzando la transparencia vy
responsabilidad financiera.

- Aprobacion de caracteristicas de especializacion como
requisito para nuevos asociados, elevando los estdndares de
calidad de la membresia.

- Coordinaciéon y aprobaciéon de la convocatoria ala Asamblea

General Extraordinaria de Asociados para la modificacion de

estatutos y reglamento, demostrando la adaptabilidad y

mejora continua de la institucion.

ste cuarto tfrimesire se caracterizd por una consolidacion
instifucional, proyeccioén internacional y adaptabilidad,
marcando un cierre solido y prometedor para el CTTP en el 2023.
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Octubre 2023:

- Destacada participacion del CTTP en el XXXVII Congreso
Panamericano de Valuacion 2023 en Asuncion, presentando
la solicitud para que el Peru sea la sede del Congreso UPAV en
2026.

- Actuadlizaciéon del reglamento incorporando los principios
éticos aprobados por UPAV en el mencionado congreso en
Paraguay.

- Inauguracion del "Primer Encuentro Escucha CTTP" el 5 de
octubre, un espacio para resolver preguntas de los asociados.

- Cubrimiento de puestos vacantes en la directiva con la
incorporacion de los ingenieros Senén BendezU Herencia
(Director Vocal de Promocién) y Ronald Cdrdenas Bereche
(Director Protesorero).

Noviembre 2023:

- Exposicion de los Estados Financieros del CTTP a través de los
Webinars "Escucha CTTP".

- Cumplimiento exitoso del cronograma electoral 2024/2025.

- Inscripcidon ante SUNARP de los Consejos Directivos vy
Comisiones  Permanentes, abarcando tfres  periodos
consecutivos desde 2018 hasta 2023.

- Coordinacion con el congreso para la formacion del Colegio
de Valuadores Profesionales, fortaleciendo la colaboraciéon y
regulaciéon en el dmbito.

Diciembre 2023:

- Ejecucion exitosa del VI Congreso CTTP 2024 bagjo el lema
"Construyendo el Futuro: Inversion en Infraestructura para
Desarrollo Competitivo e Inclusivo".

- Presentacién del informe anual de la Comisidon Revisora de
Cuentas del CTTP correspondiente al 2023.

- Aprobacion de caracteristicas de especializacion como
requisito para nuevos asociados, fortaleciendo la calidad vy
especializacion de la membresia.

- Coordinacién y aprobacién de la convocatoria a la Asamblea
General Extraordinaria de Asociados para la modificacién de
estatutos y reglamento, impulsando la mejora contfinua de la
institucion.
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Resumen Ejecutivo
Primer Trimestre 2023

urante el primer tfrimestre de 2023, el TP se

enfocd en multiples frentes estratégicos. Se llevd a cabo un

andlisis econdmico nacional para guiar la cartera de

productos, destacando la iniciativa del Diplomado CTTP/U
Jaén vy la solicitud de peritos judiciales por parte del Poder Judicial.

La participacion destacada
en el Congreso UPAV en
Paraguay subraya lo
proyecciéon internacional de
la institucion. Se avanzd
significativamente en
auditorias y presupuestos,
evidenciando una gestion
financiera tfransparente.

La preparacion  para la

inscripcion en SUNARP y la promocion de nuevos asociados subrayan el
compromiso con la legalidad y la expansidn de la membresia. La
detallada presentacién de balances y presupuestos demuestra
transparencia y disposicion para compartir informacion con los
asociados.

Este resumen refleja un trimestre dindmico, marcado por avances
estratégicos, consolidacion financiera y proyeccion internacional,
sentando bases sdlidas para el resto del ano.
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Resumen Ejecutivo
Segundo Trimestre 2023

urante el segundo frimesire, el CTTP demostré

una gestion proactiva y diversificada. La Comisidn Revisora
de Cuentas presentd informes detallados de los Balances
2022 y 2021, resaltando la fransparencia financiera.

Se fortalecio el relacionamiento con UPAYV, evidenciado en avances en
certificaciones y capacitaciones técnicas, asi como en el exitoso
Convenio con la Universidad de Jaén Espana para Maestrias.

En mayo, destacd la participacion en concursos del Proyecto
Chavimochic Il y la presentacion en la VI Cumbre Mundial de
Gobernabilidad y Democracia ODM en Espana. Estrategias de
marketing en redes posicionaron al CTTP, generando implicancias
logisticas y econdmicas.

El Programa de Recuperacion de la Membresia atrajo a 39 nuevos
asociados, consolidando el compromiso de la institucion. La creacion
de grupos de frabajo descentralizados y la ampliacion de servicios a
proyectos como la ampliacion del aeropuerto Lima-Callao demuestran
una expansion estratégica.

Este resumen destaca un trimestre marcado por la diversificacion,
crecimiento y consolidacién, sientando las bases para un cierre de ano
solido.
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- Informe de la Comision Revisora de Cuentas del CTTIP sobre los
Balances de los anos 2022 y 2021.

- Fortalecimiento del relacionamiento CTIP y UPAV para
certificaciones y capacitaciones técnicas.

- Avances en el Convenio con la Universidad de Jaén Espana para
Maestrias 2022/2023 con 12 asociados candidatos a maestrias.

- Ampliacién del portafolio de servicios al Poder Judicial y la
Procuraduria con nuestros servicios valuadores como peritos de
parte.

Mayo 2023:

- Participacion en dos concursos del Proyecto Chavimochic Il con
el respaldo de una empresa especializada chilena, miembro de
UPAV.

- Preparacion y presentacion de una ponencia en la VI Cumbre
Mundial de Gobernabilidad y Democracia ODM, Espana.

- Posicionamiento del CTTP con estrategias de marketing en redes,
considerando las implicancias logisticas y econdmicas.

- Exito del Programa de Recuperacién de la Membresia, captando
a 39 asociados que adeudaban entre 6 y 12 meses.

Junio 2023:

- Creacion de grupos de trabajo descentralizados del CTTP para
presentar PTEs en supervisidon y peritaje en diferentes regiones.

- Parficipacidn en concursos de peritgjes de obras de
infraestructuras en litigio, ampliando la cartera de proyectos.

- Asistencia del ingeniero Miguel Cordano, presidente del CTTP, a
la VI Cumbre Mundial de Gobernabilidad y Democracia ODM en
Espana.

- Coordinaciéon con el concesionario LAP para ofrecer servicios al
proyecto de ampliacion del aeropuerto Lima-Callao.
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Resumen Ejecutivo
Tercer Trimestre 2023

una capacidad de adaptacidn normativa, consolidando su
liderazgo en el dmbito técnico y profesional.

D urante este periodo, el CTTP demostrd una vision estratégica y
Adaptacién Normativa:

- Inicio del proceso de actualizacion del reglamento,
incorporando avances tecnoldgicos y factores externos para
mantenerse relevante en un entorno cambiante.

Presencia Internacional:

- Destacada visita a la central del IVSC en Londres, fortaleciendo
la red global y abriendo oportunidades de colaboracion entre el
Ing. Cordano y el CEO Nick Talbot.

Gestion de Membresia:

- Formacion de una comisidon para definir el perfil de nuevos
asociados, evidenciando la preocupacion por la calidad vy
especializacion de los profesionales asociados.

Cierre Protocolar:

- Sesion Solemne del 22 de julio, subrayando el compromiso y la
culminacion de una etapa intensa de actividades institucionales.

Resolucion de Conflictos:

- Aprobaciéon del Centro de Negociacion, Mediacion y Arbitraje,
mostrando la respuesta del CTTP ante la creciente necesidad de
soluciones efectivas en disputas profesionales.
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Especializacion de Servicios:

- Aprobaciéon del Centro de Catastro y Territorialidad,
diversificando y especializando la oferta de servicios del CTTP.

Proyeccién Internacional:

- Conformacion de delegacion para el Congreso UPAV Paraguay,
resaltando la participacion activa y la representacion en eventos
internacionales.

Desarrollo Institucional:

- Potenciacion del Instituto Peruano del Valor mediante una
comision, impulsando la excelencia y la investigacion en
valuaciones.

Participacion Global:

- Activa participacion en el Grupo Técnico sobre inversion con
Valuaciones y Evaluaciones ESG como miembro [IVSC,
consolidando la posicidon del CTTP en discusiones técnicas a nivel
internacional.

Transparencia y Renovacion:

- Convocatoria a elecciones para la nueva directiva, destacando
el compromiso con la transparencia y la renovacion democrdtica
en la gestion.

Coordinacion Internacional:

- Reunidn virtual del presidente coordinando el Congreso Mundial
de UPAYV, evidenciando el liderazgo del CTTP en la coordinacion
de eventos internacionales.
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Fortalecimiento Regionail:

- Estrategia descentralizada con comités macro regionales,
afianzando la presencia del CTTP en diferentes regiones del pais.

n conjunto, este trimestre se distingue por su enfoque estratégico,
su adaptabilidad normativa, su proyeccidn internacional y el
fortalecimiento institucional, estableciendo un camino sélido para
el cierre del ano.
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Resumen Ejecutivo
Cuarto Trimestre 2023

de Valuaciéon en Asuncion, presentando la solicitud para que el

PerU sea sede del Congreso UPAV en 2026. Actualizacion del
reglamento con la incorporacion de los principios éticos aprobados por
UPAV, reflejgndo el compromiso del CTIP con estandares
internacionales. Lanzamiento del "Primer Encuentro Escucha CTTP",
fortaleciendo la comunicacion directa con los asociados.
Fortalecimiento de la directiva con la incorporacién de los ingenieros
Senén BendezU Herencia y Ronald Cdrdenas Bereche en puestos
vacantes.

DesTocodo participacion en el XXXVII Congreso Panamericano

Exposicion transparente de los Estados Financieros del CTTP a través de
los Webinars "Escucha CTTP". Exitoso cumplimiento del cronograma
electoral 2024/2025, garantizando una transicion democrdtica vy
ordenada en la direccion del CTTP. Inscripcidon ante SUNARP de los
Consejos Directivos y Comisiones Permanentes, evidenciando la
continuidad y estabilidad de la institucion. Coordinacion estratégica
con el congreso para la formacion del Colegio de Valuadores
Profesionales, fortaleciendo la regulaciéon y colaboracion en el sector.

Ejecucion exitosa del VII Congreso CTIP 2024, cenfrado en
"Construyendo el Futuro: Inversion en Infraestructura para Desarrollo
Competitivo e Inclusivo”, consolidando la posicion del CTTP como
referente en el dmbito. Presentaciéon del informe anual de la Comisidon
Revisora de Cuentas del CTIP, reforzando Ila transparencia vy
responsabilidad financiera. Aprobacidn de caracteristicas de
especializacion como requisito para nuevos asociados, elevando los
estdndares de calidad de la membresia. Coordinacion y aprobacion
de la convocatoria ala Asamblea General Extraordinaria de Asociados
para la modificacion de estatutos y reglamento, demostrando la
adaptabilidad y mejora continua de la institucion.
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Este cuarto trimestre se caracterizd por una consolidacion institucional,
proyeccioén internacional y adaptabilidad, marcando un cierre sdlido y
prometedor para el CTTP en el 2023.
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Plan de Accion 2022
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Resumen Ejecutivo del 2022
Integracion Anual 2022

| ano 2022 para el Cuerpo Técnico de Tasaciones del PerU (CTTP)
ha sido un vigje cautivador de logros, adaptacion vy
consolidacion.

En el primer UL ESIGE el CTTP sent$ las bases con un

enfoque en la transparencia y la formacién continua. Las explicaciones
detalladas sobre el balance de 2021 y la orientacion hacia la Gestion
Digital del Talento marcaron el tono para un ano de transformacion.

El segundo LRI levé ol CTTP ala expansion regional y

al reconocimiento internacional. La firma del convenio con la
Universidad de Jaén - Espana vy la participacion activa en el Congreso
UPAV de Costa Rica subrayaron el compromiso con la educacion
confinua y la excelencia técnica. La formacidon de equipos
multidisciplinarios y la introduccion del "Asociado Externo Master"
fortalecieron aun mas la capacidad del CTTP.

, el CTTP avanzd hacia la tecnologia

de vanguardia y la consolidaciéon institucional. La aplicacidon de
Blockchain y el sistema Blended demostraron la adaptabilidad a los
avances fecnologicos. La actualizacion del reglamento vy la
presentacion del proyecto de ley para el Colegio Nacional de
Valuadores reflejaron el compromiso con la independencia y la
consolidacion como institucion lider.

El cuarto trimesiref® testigo de logros internacionales y

reconocimientos destacados. Desde la presentacion de propuestas
innovadoras hasta la aprobacién de proyectos con Shougang Hierro
PerU S.A.A., el CTTP demostrd su capacidad para liderar en la industria.
La implementacion eficiente de rutas financieras y la entrega exitosa de
informes de valuacion a Telefonica del Perd S.A.A. subrayaron la solidez
de la gestion financiera y la confianza de los clientes.
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En conjunto, el CTTP ha tejido una narrativa anual de éxito a fravés de
la ejecucion cuidadosa de su estrategia. La integracion de esfuerzos en
los cuatro trimestres ha creado un lienzo coherente de logros que
abarcan la formacion, la tecnologia, la consolidacion institucional y el
liderazgo en el dmbito internacional.

El CTTP no solo ha navegado con éxito los desafios econdmicos vy
tecnoldgicos, sino que ha demostrado una resiliencia excepcional. A
pesar de la recesidon econdmica declarada por el gobierno, la gestion
eficiente y la diversificacion estratégica permitieron al CTTP mantener
sUs ingresos y consolidarse como una entidad valiosa en la escena
nacional e internacional.

n resumen, el CTTP ha cerrado el ano 2022 como un faro de
excelencia en tasaciones y valuaciones. Su capacidad para
abrazar la transformacion digital, fortalecer alianzas estratégicas y
liderar en eventos internacionales ha cimentado su posicion como lider
indiscutible en la industria. El ano 2022 ha sido, sin duda, un capitulo
clave enla historia del CTTP, marcado por la vision, la ejecucion efectiva
y un compromiso inquebrantable con la calidad y la ética profesional.
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Primer Trimestre 2022
Gestion Proactiva y Transformacion Digital

Enero 2022: Impulso a la Educaciéon y Comunicacion Institucional

Durante enero, el CTTP consolidd su compromiso con la educacion
superior al firmar un convenio de capacitacion preferente con la
Universidad de Jaén, Espana, permitiendo a nuestros asociados
acceder a programas de maestria en el 2022. Paralelamente, se
implementé un Banco de Ponencias para enriquecer nuestra
participacion en congresos nacionales e internacionales.

Destacamos también el lanzamiento de "Noti CTTP", nuestro noficiero
electronico en redes sociales, ofreciendo contenidos especializados y
fortaleciendo la comunicacion institucional. La sesidn  solemne,
celebrada en diciembre del 2021, fue una ocasion distinguida que
reunid a nuestros miembros en una cena de gala.

Febrero 2022: Desafios Legales y Fortalecimiento Comunicacional

En febrero, nos enfrentamos a desafios legales relacionados con
SUNARP Registros PUblicos, aun en proceso de normalizacion de
operaciones. Se readliza un seguimiento constante para lograr la
inscripcion adecuada de nuestro Consejo Directivo y anteriores
directivas. Simultdneamente, nuestras ponencias para el XXVI Congreso
UPAV en Costa Rica fueron aprobadas, consolidando nuestra presencia
internacional.

La implementacion de un gerenciamiento comunicacional tercerizado
permitid adaptar nuestro frabajo a las dindmicas econdmicas vy
mantener a nuestros clientes informados sobre cambios contingentes.
Se establecidé una Comision CTTP para respaldar la presentacion de
ponencias en el proximo congreso UPAV.
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Marzo 2022: Transparencia Financiera y Transformacion Digital

El presidente y el director tesorero proporcionaron explicaciones
detalladas del balance 2021, auditado y a punto de ser presentado a
la SUNAT, reafiirmando nuestro compromiso con la fransparencia
financiera. También se detalld la conformacién de las partidas del
Presupuesto Operativo del CTTP para el ano 2021.

En un esfuerzo por abrazar la transformacion digital, se promociond la
orientacion de los recursos humanos del CTTP hacia la Gestion Digital
del Talento. Esta iniciativa, especialmente enfocada en los sectores de
transporte, energia y minas, busca aprovechar las ventajas digitales
para agilizar procesos, especialmente en casos de expropiaciones de
predios, contribuyendo asi a la reactivacion de proyectos de
infraestructura.

Este primer trimestre del 2022 refleja un enfoque proactivo, abordando
desafios legales, fortaleciendo la presencia internacional y dando
pasos firmes hacia la transformacion digital. Continuaremos avanzando
con determinacién, adaptabilidad y un compromiso inquebrantable
con la excelencia en tasaciones y valuaciones.
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Resumen Ejecutivo
Primer Trimestre 2022

urante el primer frimestre del 2022, el Cuerpo Técnico de

Tasaciones del PerU (CTTP) ha experimentado avances

significativos en diversas dreas clave. A continuaciéon, se
presenta un resumen ejecutivo destacando los aspectos mds
relevantes:

1. Fortalecimiento Académico y Participacion Internacional:

- Firma del convenio de capacitacidon preferente con la
Universidad de Jaén, Espana, permitiendo a nuestros asociados
acceder a programas de maestria, con baja inversion, en el 2022.

- Creacion del Banco de Ponencias para congresos nacionales e
internacionales, consolidando nuestra presencia y aportacion en
el dmbito global.

- Aprobacién de 11 ponencias presentadas por nuestros asociados
para el XXVI Congreso UPAV en Costa Rica, resaltando la calidad
de nuestras contribuciones académicas.

2. Comunicacion Institucional y Visibilidad Social:

- Lanzamiento de "Noti CTTP", un noticiero electronico en redes
sociales, promoviendo contenidos especializados y fortaleciendo
la comunicacion institucional.

- Implementaciéon de un gerenciamiento comunicacional y de
contenidos tercerizado, adaptando nuestro trabajo a las
dindmicas econdmicas y manteniendo a nuestros clientes
actualizados.

- Establecimiento de una Comision CTIP para respaldar la
presentacion de ponencias en el proximo congreso UPAV,
fortaleciendo nuestra presencia y participacidon en eventos
internacionales.
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3. Desdfios Legales y Transparencia Financiera:

- Gestion de asuntos internos con abogados, especialmente
relacionados con la inscripcion de nuestro Consejo Directivo en
SUNARP Registros PUblicos.

- Explicacion detallada del balance 2021, auditado y presentado
a la SUNAT, reforzando nuestro compromiso con la transparencia
financiera.

- Detallada conformacion de las partidas del Presupuesto
Operativo del CTTP para el ano 2021 y facilitacion de informaciéon
financiera y presupuestaria para el ano 2022.

4. Transformacioén Digital y Gestion del Talento:

- Promocion de la orientacion de los recursos humanos del CTTP
hacia la Gestion Digital del Talento, capitalizando las ventajas de
la transformacién digital en dreas criticas como transporte,
energia y minas.

- Iniciativas para agilizar procesos, especialmente en casos de
expropiaciones de predios, contribuyendo a la reactivacion de
proyectos de infraestructura.

ste resumen refleja un trimestre dindmico y proactivo en el cual

el CTTP ha avanzado significativamente en dreas académicas,

comunicacionales, legales vy financieras. Confinuaremos

consolidando estos logros a lo largo del ano, siempre con el
compromiso de elevar la excelencia en tasaciones y valuaciones en el
Peryy mds alld.
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Informe Segundo Trimestre 2022

Avances Sustanciales y Proyeccion
Internacional

Abril 2022: Enfoque en Maestrias, Equipos Multidisciplinarios y
Reconocimiento Institucional

- Maestrias con Universidad de Jaén - Espaia: 11 asociados
avanzan en sus estudios de maestria sobre Catastro
Multipropdsito y Avalios, fortaleciendo su expertise y aportando
a la institucion.

- Equipos Multidisciplinarios: Bajo la coordinacion del ingeniero
Alexis Samohod Romero, se establecid un padrdn de
especialidades entre nuestros asociados, promoviendo Ia
conformacién de equipos multidisciplinarios para abordar
proyectos de manera integral.

- Asociado Externo Master: Se infroduce la figura de "Asociado
Externo Master’, fomentando Ila formacidon de equipos
polivalentes con especialistas externos, enriqueciendo aun mds
nuestra capacidad técnica.

- Exito en Peritaje Arbitral: Destacado éxito en el peritaje arbitral
para el reclamo "Nueva Valorizacidén Comercial Retrospectiva de
Lote RUstico codigo MAL-TA-238-G", consolidando la reputacion
del CTTP en arbitrajes especializados.
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Mayo 2022: Desarrollo de Grupos Autogestionados y

Posicionamiento en Redes Sociales

- Grupos Autogestionados en Piura: Fomento y desarrollo de grupos
autogestionados en  Piura, presentando trabagjos de
valorizaciones y contribuyendo al crecimiento regional del CTTP.

- Exito en Levantamiento de Observaciones: Destacada resolucion
de observaciones en el tfrabajo relacionado con servidumbre de
ocupacion en predio rustico en Piura para el Ministerio de Energia
y Minas, fortaleciendo nuestra posicion en el sector.

- Inversion en Redes Sociales: Inicio de la construccion de nuestra
presencia en redes sociales, invirtiendo en su desarrollo para
ampliar nuestro alcance y comunicar efectivamente nuestras
actividades.

- Arficulo en Noti UPAV: El ingeniero Alexis Somohod contribuye al
Boletin "Noti UPAV" con un articulo sobre la historia del CTTP,
compartiendo nuestro legado en un dmbito internacional.
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Junio 2022: Proyecciéon Internacional y Valorizaciéon
Institucional

- Reconocimientos en Congreso de UPAV: Destacado
reconocimiento en el Congreso de Costa Rica para el Arquitecto
Diego la Rosa Jaimez y el ingeniero Felipe Gonzales del Riego,
destacando su contribucion al desarrollo de la UPAV.

- Solicitud de Sede para Congreso Mundial 2026: En el mismo
congreso, el CTTP ha solicitado que el PerU sea la sede del
Congreso Mundial UPAV en el ano 2026, fortaleciendo nuestra
presencia internacional.

- Apoyo a Catastros Multipropdsito Distritales: Creacién de un
grupo de frabajo para apoyar a los catastros multipropdsito
distritales, respaldando propuestas de financiaomiento vy
fortaleciendo los lazos con los municipios.

- Valorizacion ante COSAPI: Presentacion exitosa ante el directorio
de COSAPI de una valorizacidn solicitada por la empresa,
demostrando la competencia y fiabilidad del CTTP en el dmbito
de las tasaciones.

ste segundo trimestre refleja un avance estratégico en dreas

clave, desde la formacidon académica y la consolidacion de

equipos hasta la proyeccion internacional y la valorizacion

institucional en proyectos significativos. Continuamos impulsando
el crecimiento y la excelencia del CTTP en el dmbito nacional e
internacional.
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Resumen Ejecutivo Integral

Segundo Trimestre 2022

Logros Sustanciales y Proyeccion
Internacional

urante el segundo frimestre del 2022, el Cuerpo Técnico de

Tasaciones del Perd (CTTP) ha alcanzado logros significativos,

destacando su impacto positivo en diversas dreas clave. A

continuacion, se presenta un resumen ejecutivo que encapsula
los avances mds destacados de estos tres meses:

1. Avance Académico y Formacion de Equipos:

- Progresos notables en las maestrias con la Universidad de Jaén,
Espana, con 11 asociados fortaleciendo sus conocimientos en
Catastro Multipropdsito y AvalUos.

- Formacion de equipos mullidisciplinarios entre asociados,
promoviendo la integracién de habilidades para abordar
proyectos de manera holistica.

2. Innovacion en Figuras Asociativas:

- Infroducciéon exitosa de la figura del "Asociado Externo Mdster”,
en linea con la estrategia de formar equipos polivalentes con
expertos externos, enriqueciendo aun mas la capacidad técnica
del CTTP.

3. Exito en Peritaje Arbitral y Reconocimientos Internacionales:

- Sobresaliente desempeno en el peritaje arbitral para el caso
"Nueva Valorizacidn Comercial Retrospectiva de Lote RuUstico",
consolidando la reputacion del CTTP en arbitrajes especializados.
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- Reconocimientos en el Congreso de Costa Rica a destacados
miembros del CTIP por su contribucion al desarrollo de la UPAYV,
reforzando nuestra presencia internacional.

4. Desarrollo de Grupos Autogestionados y Presencia en Redes Sociales:

- Fomento y desarrollo exitoso de grupos autogestionados en Piura,
contribuyendo al crecimiento regional del CTTP.

- Inicio de la construccidon de la presencia del CTIP en redes
sociales, una inversion estratégica para ampliar nuestro alcance
y comunicar de manera efectiva nuestras actividades.

5. Solicitud de Sede para Congreso Mundial 2026:

- En el Congreso de Costa Rica, el CTTP ha solicitado que el Peru
sea la sede del Congreso Mundial UPAV en el ano 2026,
resalfando nuestra proyeccion internacional y liderazgo en la
comunidad valuatoria.

é. Valorizacién Exitosa y Apoyo a Catastros Multiproposito:

- Valorizaciéon exitosa ante COSAPI, demostrando la competencia
y confiabilidad del CTTP en el dmbito de las tasaciones.

- Creacion de un grupo de trabajo para respaldar a los catastros
multipropodsito distritales, fortaleciendo relaciones con municipios
y contribuyendo a iniciativas de financiamiento.

ste resumen intfegral refleja un periodo de tres meses caracterizado

por logros significativos en educacion, reconocimientos

internacionales, innovacion en asociaciones, presencia en redes
sociales, y proyeccion internacional para el CTIP. Estos avances
evidencian un trimestre exitoso, reforzando la posiciéon del CTTP como
lider en tasaciones y valuaciones en el PerU y a nivel global.
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Resumen Ejecutivo

Segundo Trimestre 2022
Exito Sostenido y Alcance Global del CTTP

n el transcurso del segundo trimestre del 2022, el Cuerpo

Técnico de Tasaciones del Peru (CTTP) ha experimentado un

periodo de logros sostenidos, destacando su impacto en dreas

cruciales y su proyeccion a nivel internacional. Durante estos tres
meses, el CTTP ha demostrado su compromiso con la excelencia
académica, lainnovacion en estructuras asociativas y la proyeccion de
su influencia mads alld de las fronteras nacionales.

Uno de los pilares del éxito durante este trimestre ha sido el avance
académico, evidenciado por el progreso de 11 asociados en sus
maestrias a tfravés del convenio con la Universidad de Jaén, Espana.
Este enfoque en Catastro Multipropdsito y Avallos ha fortalecido
significativamente el conocimiento de  nuestros  miembros,
posiciondndolos como expertos en dreas clave de la tasacion.

Simultdneamente, la formacion de equipos multidisciplinarios ha sido
una estrategia proactiva del CTTP. Bajo la direccion del ingeniero Alexis
Samohod, se ha creado un padron de especialidades entre los
asociados, fomentando la colaboracion integral en proyectos.
Ademds, la intfroduccion exitosa de la figura del "Asociado Externo
Mdaster' ha ampliado la capacidad técnica del CTIP al incorporar
especialistas externos, impulsando la innovacién y la versatilidad.

El CTTP ha consolidado su reputacion en peritajes especializados,
destacdndose en el éxito del peritaje arbitral para el caso "Nueva
Valorizacion Comercial Retrospectiva de Lote RuUstico". Este logro no
solo valida la experiencia técnica del CTTP sino que también fortalece
su posicion como lider en tasaciones especializadas.
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A nivel internacional, el reconocimiento en el Congreso de Costa Rica
ha sido un hito destacado. El CTTP ha obtenido reconocimientos por la
destacada contribucion al desarrollo de la UPAV, demostrando su
liderazgo y excelencia en el dmbito valuatorio a nivel global. Ademads,
la solicitud de que el PerU sea la sede del Congreso Mundial UPAV en
2026 resalta la proyeccion internacional y la confianza depositada en
el CTTP como referente en tasaciones.

En paralelo, el CTIP ha avanzado estratégicamente en su presencia
digital. La formacion exitosa de grupos autogestionados en Piura y la
inversion en redes sociales marcan un paso significativo hacia la
expansion del alcance del CTTP y la comunicacion efectiva de sus
actividades. La publicacion del ingeniero Alexis Somohod en el Boletin
"Noti UPAV" ha contribuido a compartir la historia del CTTP a nivel
internacional.

Finalmente, el CTTP ha demostrado su competencia y confiabilidad en
valorizaciones, presentando con éxito ante COSAPI una valorizacion
solicitada por la empresa. Ademds, el respaldo a los catastros
multipropodsito distritales ha fortalecido los lazos con los municipios y ha
contribuido a iniciativas de financiamiento.

Este resumen integral destaca un frimestre en el cual el CTIP ha
alcanzado éxitos en multiples frentes, consolidando su posicidbn como
referente en tasaciones y valuaciones. Estos logros respaldan la vision y
estrategia del CTTP para seguir liderando y contribuyendo al desarrollo
del campo valuatorio en el Perd y mas alld.

2022-2023 | INFORME ANUAL



-ERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PE-

Resumen Ejecutivo

Tercer Trimestre 2022
Exito Sostenido y Alcance Global del CTTP

Tasaciones del Perd (CTTP) ha continuado su trayectoria de

éxitos, caracterizada por innovaciéon, proyeccion nacional e

infernacional, y un firme compromiso con la éfica y la
independencia en su labor.

Julio 2022: Sesién Solemne y Avance Tecnolégico

El Consejo Directivo organizé una Sesion Solemne, marcando el cierre
de un mes de julio intensamente activo para el CTTP. Se destacd el uso
de tecnologia de punta, incluyendo Blockchain y el sistema Blended,
reafirmando la preparacion del CTTP en Transformaciéon Digital. La
honestidad e independencia de criterio, principios arraigados durante
133 anos, siguen construyendo confianza con los clientes. Ademdas, se
ingresé un proyecto de ley al Congreso de la Republica para la
creacion del Colegio Nacional de Valuadores, buscando el
reconocimiento e independencia de la actividad, fortaleciendo asi al
CTTP.

Duron’re el tercer frimestre del 2022, el Cuerpo Técnico de

Agosto 2022: Crecimiento del Branding y Proyectos

Innovadores

El crecimiento del Branding del CTTP ha impulsado la expansion de la
cartera de proyectos, destacando el papel fundamental de la
digitalizacién y tecnologias operativas. James Uriarte presentd en el VI
Congreso CTIP la ampliacion de puertos para integrarnos
logisticamente a la APEC. A pesar de la crisis en el mercado inmobiliario
de Lima, la estrategia de descentralizacion del CTTP mantiene un fuerte
impacto en las regiones. Ademads, se aprovechd un frabajo de maestria
de UJAEN para apoyar el Catastro Municipal de Moche-Truijillo.
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Setiembre 2022: VI Congreso Peruano de Valuacion vy

Valorizacion Empresarial Innovadores

La primera sesion del VI Congreso Peruano de Valuacion se centré en
la "Valuaciéon de Puertos". La programacion de la segunda sesion en
octubre abordard "Aeropuertos y Ferrocarriles'. Destaca la
determinacién del valor de la empresa en marcha para la Minera
SHOUGANG HIERRO PERU S.A.A., considerando la vida estimada del
proyecto y valorizando los relaves secos y frescos. El VI Congreso
Peruano de Valuaciéon incorpord el EBITDA y el KP Financiero en las
valorizaciones, facilitando que las empresas accedan al Sistema
Financiero.

n este frimestre, el CTTP ha demostrado su capacidad para

innovar, adaptarse a los desafios del mercado y consolidar su

posicion como lider en tasaciones y valuaciones. La proyeccion

nacional e internacional, junto con la incorporacion de
tecnologias avanzadas, refuerzan la vision del CTTP como una
instifucion solida y vanguardista en el campo de la tasacion.
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Resumen Ejecutivo

Tercer Trimestre 2022
Innovacion, Expansion y Proyeccion
Internacional del CTTP

urante el tercer frimestre del 2022, el Cuerpo Técnico de

Tasaciones del Pery (CTTP) ha experimentado un periodo de

notables avances, consolidando su posicidbn como lider en

tasaciones y valuaciones. A continuaciéon, se presenta un
resumen ejecutivo de los tres meses mdas destacados:

Julio 2022: Sesién Solemne y Compromiso Efico

El mes de julio fue marcado por una Sesidn Solemne organizada por el
Consejo Directivo, cerrando un periodo de intensa actividad del CTTP.
Durante este mes, se destacd la aplicacion de tecnologia de punta,
incluyendo el uso de Blockchain y el sistema Blended, demostrando el
compromiso del CTTP con la vanguardia tecnolégica. Ademds, se
reafirmod el compromiso histérico de 133 anos con la honestidad e
independencia de criterio en la emision de informes, construyendo
confianza con los clientes. El ingreso de un proyecto de ley al Congreso
de la Republica para la creacion del Colegio Nacional de Valuadores
marcod un hito significativo en la busqueda del reconocimiento e
independencia de la actividad.

Agosto 2022: Crecimiento del Branding vy Estrategia
Descentralizada

El crecimiento del Branding del CTTP se tradujo en un aumento de la
cartera de proyectos, respaldado por la digitalizacion y el uso de
tecnologias operativas. Presentaciones destacadas, como la de James
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Uriarte sobre la ampliacion de puertos, subrayaron la integracion
logistica a la APEC. A pesar de las dificulfades en el mercado
inmobiliario de Lima debido a la crisis, la estrategia descentralizada del
CTTP mantiene su impacto en regiones. El aprovechamiento de un
trabajo de maestria de UJAEN para apoyar al Catastro Municipal de
Moche-Trujillo resalta la colaboracion efectiva del CTTP en proyectos
locales.

Setiembre 2022: VI Congreso Peruano de Valuacion vy

Valorizacion Empresarial

El VI Congreso Peruano de Valuacién, con su primera sesion enfocada
en la "Valuacion de Puertos”, ha sido un punto culminante del frimestre.
La programacion de la segunda sesidon en octubre, dedicada a
"Aeropuertos y Ferrocarriles", promete continuar con el enriquecimiento
temdatico. La enfrega de la determinacion del valor de la empresa en
marcha a la Minera SHOUGANG HIERRO PERU S.A.A., considerando la
vida estimada del proyecto, refleja la expertise del CTTIP en
valorizaciones complejas y estratégicas.

ste trimestre, el CTTP ha destacado por su capacidad de

innovacion, adaptacion a desafios cambiantes y proyeccion

internacional. La incorporacién de tecnologias avanzadas, la

expansion de proyectos y la participacion activa en eventos de
relevancia demuestran la continua excelencia y liderazgo del CTTP en
el dmbito de la tasacion y la valuacion.
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Resumen |ntegrado

Tercer Trimestre 2022

Innovacion, Proyeccion Nacional e
Internacional del CTTP

urante el tercer frimestre del 2022, el Cuerpo Técnico de

Tasaciones del Pery (CTTP) ha vivido un periodo excepcional

caracterizado por la innovacién, la proyeccidn nacional e

internacional, y una firme defensa de la ética en su labor. Estos
tres meses han sido testigos de importantes hitos que refuerzan la
posicion del CTTP como un referente en tasaciones y valuaciones,
destacando su capacidad de adaptacion y liderazgo en un entorno
dindmico.

Innovacién y Compromiso Etico (Julio 2022):

El CTTP ha iniciado este trimestre con una Sesion Solemne, organizada
por el Consejo Directivo, marcando el cierre de un mes de julio intenso
y activo. La aplicacion de tecnologia de punta, incluyendo Blockchain
y el sistema Blended, evidencia el compromiso del CTTP con la
innovacion y la vanguardia tecnoldgica. Ademdads, la presentacion de
un proyecto de ley para la creacion del Colegio Nacional de
Valuadores destaca el esfuerzo del CTTP por buscar reconocimiento e
independencia en su actividad, fortaleciendo asi la confianza en la
institucion.

Crecimiento y Descentralizaciéon (Agosto 2022):

El mes de agosto ha sido testigo del crecimiento del branding del CTTP,
generando una expansion significativa de su cartera de proyectos. La
presentacion sobre la ampliacion de puertos en el VI Congreso CTIP,
liderada por James Uriarte, ha subrayado la capacidad del CTIP para
abordar temas clave en el dmbito logistico.
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A pesar de las adversidades en el mercado inmobiliario de Lima, la
estrategia descentralizada del CTTP ha mantenido una presencia
marcada en regiones. El aprovechamiento de frabajos de maestria
para apoyar iniciativas locales, como el Catastro Municipal de Moche-
Trujillo, resalta la contribucion activa del CTIP al desarrollo de
comunidades.

Congreso y Valorizacion Empresarial (Setiembre 2022):

El VI Congreso Peruano de Valuacion ha sido un evento central en el
tercer trimestre, destacando con su enfoque en la "Valuacidon de
Puertos". Esta plataforma ha demostrado la relevancia y liderazgo del
CTTP en temas criticos para el desarrollo econémico. La entrega de la
determinacion del valor de la empresa en marcha para la Minera
SHOUGANG HIERRO PERU S.A.A. subraya la capacidad del CTTP para
abordar valorizaciones estratégicas y complejas, incorporando
elementos financieros clave como el EBITDA y el KP Financiero.

N resumen, el tercer frimestre del 2022 ha sido un periodo de

logros significativos para el CTTP. La innovacion tecnoldgica, la

expansion de proyectos, la descentralizacion estratégica vy la

participacién activa en eventos clave han cimentado la posicion
del CTTP como un actor clave en el dmbito de las tasaciones y
valuaciones. Su compromiso ético y su capacidad para adaptarse a un
entorno cambiante han consolidado su reputacion fanto a nivel
nacional como internacional.
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Cuarto Trimestre 2022
Proyectos Exitosos y Eficiencia Financiera

Octubre 2022: Proyectos Exitosos y Eficiencia Financiera

n este mes, el Ingeniero Cordano, en representacion del CTTP,
Epresen’ré una propuesta funcional denominada "Ciudad Puerto"

en el TOC Américas 2022, destacando la innovacion y el enfoque
del CTIP en soluciones urbanas integrales. Ademds, se logréd la
aprobacion del proyecto con la minera Shougang Hierro PerU S.A.A. tras
su presentacion a los auditores de Price Waterhouse, consolidando la
efectividad del CTTP en proyectos colaborativos.

Una mejora significativa en la gestion financiera se implementd con la
ruta "Justo a Tiempo", agilizando el proceso de pago a peritos mediante
la vinculacion directa con los ingresos generados por los servicios
proporcionados a los clientes. Asimismo, se destacd la entrega exitosa
de tres informes de valuacion a Telefénica del PerU S.A A, resaltando la
participacion activa de directivos revisores y peritos asociados.

Noviembre 2022: Modernizacion y Colaboracion Institucional

El CTTP dio un paso importante hacia la modernizacion con la
implementacion de la Comisidon encargada de analizar y opinar sobre
los Valores Unitarios Oficiales de Edificacion para el ano 2023, en
colaboracion con el Ministerio de Vivienda. Simultdneamente, se
avanzd en los trdmites de inscripcidon ante SUNARP, consolidando la
formalidad y fransparencia de la institucion al registrar los Consejos
Directivos y Comisiones Permanentes de fres periodos consecutivos,
desde 2018 al 2023.

La innovacion continud con "Valuacion 4.0", un enfoque que incorpora
el uso de drones para levantamientos de dreas, optfimizando la
precision y eficiencia en la generacion de informes valuatorios.
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Diciembre 2022: Eventos Destacados y Reconocimientos

El CTTP cerré el ano con un destacado VII Congreso Peruano de
Valuacion, donde se abordaron temas internacionales como
Valorizacion y Catastro, y Valorizacion de Marcas en Redes Sociales. La
entrega de Diplomas otorgados por la Universidad de Jaén de Espana
a los participantes del Diplomado de Especializaciéon Internacional en
Catastro Multipropdsito subraya el compromiso del CTTP con la
formacion continua y la colaboracion internacional.

El evento de cierre anual, una cena de camaraderia el 15 de
diciembre, fue un espacio para reconocer a los directivos y peritos del
CTITP por su destacada labor y aporte a la especialidad durante el ano
2022. Placas de reconocimiento fueron entregadas, celebrando los
logros profesionales y la dedicaciéon de los asociados.

stos meses han demostrado que el CTTP continUa avanzando en

la vanguardia de la valuacion, destacando no solo por proyectos

exitosos y eficiencia financiera, sino también por su compromiso

con la innovacion y la colaboraciéon tanto a nivel nacional como
internacional.
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Resumen Ejecutivo

Cuarto Trimestre 2022

Logros, Innovacion y Reconocimientos del
CTTP

urante el Ultimo frimestre de 2022, el Cuerpo Técnico de

Tasaciones del Pery (CTTP) ha culminado el ano con una serie

de logros, iniciativas innovadoras 'y reconocimientos

destacados, consolidando su posicion como lider en el dmbito
de las valuaciones y tasaciones en la region.

Octubre 2022: Proyectos Exitosos y Eficiencia Financiera

El mes comenzd con la presentacion exitosa de la propuesta funcional
"Ciudad Puerto" en el TOC Américas 2022 por parte del Ing. Cordano,
representando al CTTP. Se logrd la aprobacion de un proyecto clave
con la minera Shougang Hierro Perd S.A.A., fortaleciendo las
colaboraciones estratégicas. La implementacion de la ruta financiera
"Justo a Tiempo" ha mejorado la eficiencia en el procesamiento de
pagos a peritos, mostrando un enfoque financiero innovador. Ademas,
la enfrega exitosa de informes de valuacion a Telefonica del PerU S.ALA.
resalta la participacion activa y la calidad del trabajo del CTTP.

Noviembre 2022: Modernizacion y Colaboracion Institucional

En este mes, el CTTP dio un paso hacia la modernizacion al implementar
la Comision encargada de analizar los Valores Unitarios Oficiales de
Edificacion para el ano 2023, demostrando su compromiso con la
actualizacion constante. La colaboracion con el Ministerio de Vivienda
en esta iniciativa resalta la importancia de las alianzas institucionales.
Ademds, se avanzd en tfrdmites formales al inscribirse ante SUNARP,
consolidando la transparencia y formalidad del CTTP.
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Diciembre 2022: Eventos Destacados y Reconocimientos

El Ultimo mes del ano fue testigo del éxito del VIl Congreso Peruano de
Valuaciéon, donde se abordaron temas internacionales y se destaco la
relevancia del CTTP en el dmbito global. La entrega de Diplomas de
Especializacidon Internacional en Catastro Multipropdsito  por la
Universidad de Jaén de Espana subraya el compromiso del CTTP con la
formacion continua y la excelencia académica. El evento de cierre
anual, una cena de camaraderia, fue el marco perfecto para
reconocer a directivos y peritos por su destacada labory contribuciones
al campo de la valuacion.

ste resumen infegral destaca que el CTTP ha cerrado el ano 2022

con una combinacion de éxitos, innovaciéon y reconocimientos,

consolidando su posicion como un referente en el dmbito de las

tasaciones y valuaciones. Su enfoque en proyectos estratégicos,
eficiencia financiera, modernizacion y colaboracion institucional ha
dejado una huella significativa en el sector, preparando el terreno para
futuros logros en el proximo ano.
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Cuerpo Técnico de Tasaciones del
Peri (CTTP)

Destacado Desempeno en el cuarto Trimestre
2022

El Jltimo trimestre del ano 2022 ha sido un periodo de logros
sobresalientes y consolidacion para el Cuerpo Técnico de Tasaciones
del Pery (CTTP). A lo largo de octubre, noviembre y diciembre, la
institucidon ha demostrado su excelencia en diversos dmbitos, desde la
ejecucion exitosa de proyectos hasta iniciativas innovadoras vy
destacados eventos internacionales.

*Octubre 2022: Proyectos Exitosos y Eficiencia

Financiera*

El mes de octubre marcd el inicio de una serie de éxitos para el CTTP. El
Ingeniero Cordano, representando al CTIP, presentd con éxito la
propuesta funcional "Ciudad Puerto" en el TOC Américas 2022. Esta
propuesta, innovadora y orientada al futuro, destaco la capacidad del
CTTP para abordar desafios urbanos complejos.

Un hito significativo se logré con la aprobacion de un proyecto clave
junto ala minera Shougang Hierro PerU S.A.A. La colaboracion efectiva
con los auditores de Price Waterhouse demostrd la calidad vy la
viabilidad de los proyectos liderados por el CTTP.

En términos de eficiencia financiera, la implementaciéon de la ruta "Justo
a Tiempo" para el procesamiento de pagos a peritos destacd el
enfoque innovador del CTTP en la gestion financiera. Ademds, la
entrega exitosa de informes de valuacion a Telefénica del Pery S.A.A.
resaltd la participacion activa y la calidad del trabajo del CTTP en
proyectos relevantes.
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Noviembre 2022: Modernizacion y Colaboracion
Institucional

Noviembre representd un avance significativo en la modernizacion del
CTTP. La implementacion de la Comision encargada de analizar los
Valores Unitarios Oficiales de Edificacion para el ano 2023 subraya el
compromiso de la institucion con la actualizacién constante y la
adopciéon de prdcticas modernas en el campo de las valuaciones.

La colaboracion institucional se evidencié con el avance en los trdmites
de inscripcion ante SUNARP. La formalizacion de los Consejos Directivos
y Comisiones Permanentes de fres periodos consecutivos refuerza la
transparencia y la integridad del CTTP como entidad.

Diciembre 2022: Eventos Destacados y Reconocimientos

El cierre del ano fue extraordinario para el CTTP con el exitoso VI
Congreso Peruano de Valuacion. La participacion activa en temas
internacionales, como Valorizacion y Catastro, destacd la relevancia
global de la institucion. La entrega de Diplomas de Especializacion
Internacional en Catastro Multipropdsito por la Universidad de Jaén de
Espana reafirmod el compromiso del CTTP con la educacion contfinua y
la calidad académica.

El evento de cierre anual, la cena de camaraderia, fue un momento de
reconocimiento para directivos y peritos del CTIP, destacando sus
confribuciones excepcionales al campo de la valuacion y la tasacion.

n resumen, el cuarto frimestre de 2022 ha sido un periodo

emblemdtico para el CTIP. Su desempeno excepcional, en

conjunto con proyectos exitosos, innovaciones institucionales y

destacados eventos, ha fortalecido aun mas su posicion como
lider en el dmbito de las tasaciones y valuaciones en la region.
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Conclusiones

Proyeccion Internacional y Liderazgo:

Nos hemos destacado a nivel infernacional, participando activamente
en eventos como el XXXVII Congreso Panamericano de Valuacion en
Asuncion. Presentamos con orgullo nuestra solicitud para ser la sede del
Congreso UPAV en 2026, marcando nuestro compromiso con la
proyeccion global y el liderazgo en nuestro sector.

Actualizacién Normativa y Enfasis en la Etica:

Reconociendo la importancia de la adaptabilidad, hemos iniciado la
actualizacion de nuestro reglamento, asegurando que refleje los
estdndares mds actuales y se alinee con las mejores prdacticas
internacionales. La incorporacion de principios éticos aprobados por
UPAV refuerza nuestro compromiso con la integridad y la ética en cada
accion que emprendemos.

Comunicacion y Participacion Activa:

Hemos intensificado nuestra conexidon con ustedes, nuestros valiosos
asociados, a través de iniciativas como el "Primer Encuentro Escucha
CTTP". Esta plataforma nos ha permitido responder a sus preguntas y
necesidades, fortaleciendo nuestra relacidn y promoviendo una
comunicacion abierta y efectiva.

Eventos Relevantes y Fortalecimiento Institucional:

La ejecucion exitosa del VIl Congreso CTTP, bajo el lema "Construyendo
el Futuro: Inversion en Infraestructura para Desarrollo Competitivo e
Inclusivo”, destaca nuestro compromiso con la innovacion y el
infercambio de conocimientos en el dmbito de las fasaciones. Ademads,
hemos aprobado requisitos de especializacion para nuevos asociados,
elevando la calidad y excelencia de nuestra membresia.

Este ano ha sido testigo de un enfoque firme en nuestra estrategia y
plan de accién anual, guiados por la vision de posicionar al CTTP como
lider indiscutible en el dmbito de las tasaciones. Cada paso que hemos
dado ha sido meticulosamente planeado para fortalecer nuestra
institucion y elevar continuamente los estdndares de nuestra profesion.
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Informe Resumido 2023

Resumen Ejecutivo Anual 2023

Estrategia y Ejecucién |ntegra|
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Primer Trimestre

Estrategia Economica: Andlisis de la situacidn econdmica
nacional para guiar la cartera de productos CTTP.

Alianza Educativa: Inicio del Diplomado CTIP/U Jaoén vy
participacion destacada en el Congreso UPAV en Paraguay.
Transparencia Legal: Trabagjo en la inscripcidon en SUNARP,
evidenciando un compromiso con la legalidad.

Ampliacion Internacional:  Participacidn  en  concursos
infernacionales y proyeccion en la VI Cumbre Mundial de
Gobernabilidad y Democracia ODM en Espana.

Consolidacion Financiera: Avances en auditorias y presupuestos,
reforzando la gestion financiera transparente.

Expansion de Membresia: Exito en la promocién de nuevos
asociados y recuperacion de miembros perdidos.
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Tercer Trimestre

- Adaptabilidad Normativa: Inicio de la actualizaciéon del
reglamento del CTIP, anticipdndose a avances tecnoldgicos y
factores externos.

- Proyeccion Internacional: Coordinacién activa con UPAV v visita
a la central del IVSC en Londres, fortaleciendo relaciones
globales.

- Fortalecimiento Institucional: Creacién de nuevos centros vy
comités, potenciando el Instituto Peruano del Valor.

Cuarto Trimestre

- Liderazgo en Eventos: Partficipacion destacada en el XXXVII
Congreso Panamericano de Valuacion, presentando solicitud
para ser sede del Congreso UPAV en 2026.

- FEtica y Comunicacién: Incorporacién de principios éticos
aprobados por UPAV vy lanzamiento del "Primer Encuentro
Escucha CTTP" para mayor interaccion con los asociados.

- Innovacion y Adaptacion: Ejecucidon exitosa del VIII Congreso
CTTP, aprobacion de requisitos de especializacion para nuevos
asociados y convocatoria para la modificacion de estatutos.

ste resumen refleja un ano 2023 marcado por una estrategia

infegral que abarca desde la expansion de la membresia y la

proyecciéon internacional hasta la adaptacion normativa y la

consolidacion institucional. EI CTTP demuestra una ejecucion
efectiva de su plan de accidon, sentando bases solidas para futuros
logros y liderazgo en su sector.
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En congreso
abordardn temas,
como la participacian
de los expertos en

lo que se refiere al
mejoramiento de
infraestructuras
portuaria,
aeroportuaria,
ferroviaria y vial.

Percy
Buendia
W, Quijandria

pbuendia@editoraperu.com pe

| Cuerpo Técnico de
ETasnclones del Peru
priorizard, en su plan
de accion del 2024, la evalua-
cién, valuacion, seguimiento
y monitoreo de los sectores de
Infraestructura y desarrollo
roductivo, regionales y loca-
es, asegurd el presidente de
la citada institucién, Miguel
Cordano Rodriguez.

En didlogo con el Diario
Oficial £l Peruano, brindd
detalles del VIII Congreso
Peruano de Valuacién que
se efectuard el 13, 14 y 15 de
diciembre préximo, en el cual
se abordardn importantes
temas, como la participacion
de los expertos en lo que se
refiere al mejoramiento de
Infraestructura portuaria,
aeroportuaria, ferroviaria,
vial, entre otros.

Inversién

En la actualidad, refiri6, el
Ejecutivo efectud Inversion
puiblica en los dmbltos de los
gobiernosregionalesylocales,
y mediante las instituciones
sectoriales, “lo cual debe ir
acompaiiado necesariamente
de un desarrollo productivo
queaproveche lo existenteyal
mismo tiempo se potencieen
los logros que alcancen cada
unade estas infraestructuras
y realizaciones”.

"Esahidonde creemos que
hay sectores sumamente im-
portantes. En primer lugar, el
detransportes y comunicacio-
nes; ensegundo lugar, energia
y minas; tercer lugar, lo que
serefiere avivienday sanea-
miento, y clertamente todo
el esquema sectorial que lo
vemos articulado en conjunto
de lo que es la produccion, la
agricultura, el comercio ex-
terior y el medio ambiente”,
afirma,

Cordano manifestd que
este enfoque se realizard
bajo una mirada de buscar el
desarrollo de una economia
verde para el pais. “Es decir,
como podemos, mediante los

Hoy, lunes 20 de noviembre 2023, en el diario El Peruano, a nivel nacional, el VIIl CONGRESO PERUANO DE VALUACION
024, y su innovador y original contenido en Valuacién y Evaluacion, aprobado en Consejo Directivo y Asamblea general
de asociados del CTTP, de aporte al desarrollo del Perd.

P\ _T—

Plan. Cordano sostuvo que el Perd debe generar in:

Lunes 20 de noviernbre de 2023 El Peruan~

gresos por la produccién de energia renovable y la creacion de empleos verdes.,

PRESIDENTE, MIGUEL CORDANO RODRIGUEZ

Cuerpo Técnico de
Tasaciones se prepara
para apoyar gestion

EL CUERPO TECNICO
organizard su congreso para
aportar ala busqueda de
una cohesién soclal desde lo
técnico, politico y amblental
que haga que lo multidisci-
plinario y el talento se junten
paramejorar la gestion,
afirmé Cordano.

SENECESITA,DIJO, In-
verslon privada que se pro-
mocione desde los palses
grandes a Infraestructura,
como el puerto de Chancay,
que genere tamblén un
efecto multiplicador en la
ciudad.

servicios que puede brindarel
cuerpo técnico que esta for-
mando equipos debidamen-
te capacitados y preparados,
apoyaresta gestion del Estado
y el sector privado con activi-
dades muy concretas”, anoto.

En el congreso, detalld, se
analizard, en primer lugar, el

Trabajo conjunto

Miguel Cordano destacad la
Importancia de mejorar la co
nectividad y el acceso al rie
go vy el transporte resllente
an dreas vulnerables. Uno de
los temas claves viene a ser
como las dreas vulnerables,
amergentes, que Incremen
laron sus niveles de pobreza
pueden acceder realmente
al riego, y hay experienclas
concretas, anotd

Otros puntas se vinculan a
descarbonizar el transporte
urbano y de carga, mediante
la electrificacion, y el sector
minero, con energla reno-

tema del financiamiento."De-
bemos optimizarel fondeoy el
financiamiento para cerrarlas
brechas que se presentan hoy
en el sector transporte, princi-
palmente, que estd priorizado
hoy, para mejorar la eficiencia
de los recursos actualmente
disponibles”, recalco.

vable, asl como reducr la
contaminacién hidrica

‘Lo técnico debe estar
envuelto en un tema que

le llamamos conflanza, articu-
lacion, trabajar en conjunto,
Uno de los defectos es que el
Estado trabaja en tipo com
partimentos, estancos, en la
toma de decisiones”, alertd,
Cada uno, refird, hace lo
mejor que puede, pero
cuando se exige una sinton(a
que permita gue se muestre
la sincronizacion y efickencla
aplicada a cualquier proyec
L0, se nota la brecha

“En segundo lugar, es im-
portante tener esa transicion
hacia untransporte que el mi-
nisterio estd buscando que
sea sostenible y resiliente y
que realmente cumpla conlas
regulaciones internacionales
restrictivas sobre el uso de
combustibles fosiles”, aseverd,

El Perii debe
aprovechar las
oportunidades
que se presentan
por la crisis
climatica.

Meta

Cordano afirmé que estas
acciones permitiran defi-
nir un marco habilitador y
realizar inversiones para
contar con un transporte
neto cero de emisiones en
el 2050, tal como lo plantea
el planeamiento estratégico
del pais.

El Pera, subrayé, debe
aprovechar las oportuni-
dades que se presentan
por la crisis climética. Por
ejemplo, generar ingresos
porla produccion de energia
renovable y la creacion de
empleo verdes, mediante
lo que es la reconversion
industrial, resalté el presi-
dente de Cuerpo Técnico de
Tasaciones del Per.

200

PROFESIONALES
FORMAN PARTE, EN
LA ACTUALIDAD, DEL
CUERPO TECNICO

DE TASACIONES DEL
PERU.

"Entonces, significa que
tenemos que acompafiar po-
liticas que todavia no estin
definidas para atender estos
esquemas multisectoriales,
pero que el Gobierno ya esta
actualmente promoviendo
con la Inversién privada, tal
como se necesita para salir
de este marco econdmico re-
cesivo", aseverd,

Cordano informé que el
ingeniero Enrique Toledo
expondra sobre un asunto
que es uno de los principales
en el esquema de cambio cli-
mitico que afecta el pais: el
tema forestal,

“Todos sabemos que la
deforestacion afecta princi-
palmentealaSierray la Ama-
zonia. Lalabor del Cuerpo Téc-
nicode Tasaclones del Perties
relievar experiencias reales y
exitosas de empresarios que
ya hicieron la tarea en base
a su inversion privada, pero
que el Estado tiene que apro-
vechar esas lecciones apren-
didas para que la industria
forestal, que se trabaja desde
hace dos décadas, pero que no
logra todavia el impacto que
se necesita, pueda realmente
alcanzar el efecto deseado”,
expreso,

Exposicién
Elingeniero Toledo, dijo, efec-
tuard una exposicion sobre
como transformar el sector
forestal en un sumidero de
carbono y reducir la defores-
tacidn para crear empleos y
fortalecer la economia, "Al
menos 10 departamentos del
Perti tienen manifestaciones
forestales que realmente
pueden potenciarse en este
asunto de transformacion y
creacion de empleo”, enfatizo,
“Otro tema es mejorar la
planificacién en el uso de la
tlerray promoverlainversion
privada en la agricultura, El
proyecto Olmos nos ha de-
mostrado la importancia de
ganar la inversion piblica
y privada en beneficio de la
exportacion y tenemos pro-
yectos como Chavimochic,
como Majes, que basan su
planificacion en el uso de la
tierray el agua, por supuesto,
y deben estar enfocados a la
industria exportadora, pues
yase conocen los beneficios”,
puntualizo.

2022-2023 | INFORME ANUAL




RPO TECNICO DE TASACIONES DEL PER.

2022-2023 | INFORME ANUAL




-ERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PE-

VIAJAR A LA

SELVA PERUANA /

HOTELES, PREPARATIVOS Y CONSEJOS

mejora del pais

VALOR ECONOMICO

PR

CONSTRUIR

Manuel-G. Alcazar

L0 RURAL

| sveo™—,
(9t 0

o ——— o
Diferentes momentos (Ti) en los que puede TIEMPO  mnamEe | |
generarse una plusvalia (Pi) de suelo :

Asegurar la participacion de la Sociedad
en las Pi que se generen en Ti

cicLIcAS

2022-2023 | INFORME ANUAL




-PO TECNICO DE TASACIONES DEL P

PLUSVALIA

CUANTIFICAR

IDENTIFICAR CAPTURA
: (TRIBUTOS Y ESPECIE)
NORMAR APLICAR
Buscar alianzas para

conocer y actuar con rigor
TECNICAS @l JURIDICAS SOCIALIZAR
TRIBUTAR

gl Manuel-G. Alcazar

PLUSVALIA

CONOCER EL MERCADO INMOBILIARIO

OBSERVATORIOS

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERD -~ - \
vevnes UIUNIVERSITY

EJEMPLO DESARROLLO Y CAPTURA
PLUSVALIAS. EN “"ESPECIE” P1 y P2

Manuel-G. Alcazar
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DESARROLLO URBANISTICO POR INICIATIVA ADMINISTRATIVA

‘ = { Finaliza procesos de
Captura de plusvalias: degradacién inmob.

; OPTIMIZAR USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS Y
e

CL NAARRO CABANES

aﬁbﬁaéﬁa%’.'xgz."'ﬁ".;g'*f'».:.‘.'ffl:;
aprovechamiento.. =
urbanistico :

acior%\&utilizacién
55t 7|

NATIONAL MUSEUM -]

OrEE
BUEE

e |

T =
EJEMPLO

DESARROLLO URBANISTICO POR INICIATIVA ADMINISTRATIVA

“REURBANIZAR"”
EL SUELO URBANIZADO

A o N

LA "REURBANIZACION"”

CON USOS PLURALES
ENRIQUECE TEJIDO SOCIAL Y
GENERA EMPLEO CUALIFICADO
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MODIFICACION EDIFICABILIDAD

Vi = (Gp + Bp) + (Vs + Vc)

I to d =
cdificabilidad, Vs = (Vi/ (Gp +Bp)) - Ve

Incremento previa demolicion

@@

AAA
ARM

edificabilidad

DY SRR

‘ £l
©. Alcizar POLITICAS PUBLICAS EN ZONAS DEGRADADAS

MODIFICACION APROVECHAMIENTO URBANISTICO

ACTUACIONES DE TRANSFORMACION URBANESTICA,
CON POSIBILIDAD DE DECLARACION DE UTILIDAD

PUBLICA E INTERES SOCIAL: EXPROPIACION, AYUDAS
ocmLEs, ENTREGA DE UD. URBANA POR SUELO, ...

RAZONES DE SOSTENIBILIDAD URBANA

después Vanuel-G. Alcizar ORDENACION TERRITORIAL
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J PROSPERO

Manuel-G. Alcdzar

MINUSVALIAS

externalidad
negativa

INCREMENTAN EL VALOR DEL SUELO
(RESTOS FINCA Y OTRAS LIMITROFES)

U OFRECEN NUEVAS OPORTUNIDADES DE
NEGOCIO

ANALIZAR, JUSTIFICARY CUANTIFICAR

CONTRIBUCION
ESPECIAL
POR MEJORAS
Manuel-G. Alcazar RECURSOS NATURALES
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MERCADO

PRODUCTORES TRABAJADORES
organizan el proceso MAXIMIZAR BENEFICIO aportan su esfuerzo
productivo y acttan A TRAVES DEL para producir

bajo competencia PRECIO DE LOS

PRODUCTOS

CONSUMIDORES
preferencia e intensidad por
determinados productos.
capacidad econémica

MERCADO

Manuel-G. Alcdzar

o'?
&
S
<

VALOR AMBIENTAL INMUEBLE:
Agregacion a su potencialidad agraria/urbana
la mejora del bienestar I/G, directo o indirecto, (X,Y’Z, D,t’$,ff§)

de uso o de existencia.

VARIABLES AMBIENTALES
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£, DONDE Y cOMO BUSCA

INVESTIGAR E INTERPRETAR
El MERCADO INMOBIL[ARIO

AR EL VALOR AMBIENTAL Y

DETECT
LAS VARIABLES QUE LO EXPLICAN
LOS PROCEDIM]ENTOS

RENOVAR EL-
VALORACIGN

TECNICOS DE

mmnumnmmmumnm
CONTRIBUYE EN FUNCION DE LA CAPACIDAD ECON(')MIC

Q, CONFIABLE, ENTE

;CUALES EL SECRETO?

paanrd- Aledzar
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@/X{Mj} CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

ESTADOS Y GANACIAS Y PERDIDAS COMPARATIVO 2012- 2023
(Expresado en Soles al 31 de Diciembre)

INGRESOS 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
TASACIONES 652,136] 86.6%] 870,472] 95.8%| 1,072,716] 94.8%]| 1,088,151] 94.8%] 870,713] 90-1%] 709,309] 90.3%] 1,098,767 ] 92.5%| 942,280] 83.7%| 800,524] 90.3%| 892,440] 92.3%] 1,385,948] 97.7%| 1,232,429] 92.4%
CUOTAS DE ASOCIADOS 34,539 4.6%| 37.630] 4.1%| 57,498 5.1%| 58,565 5.1%| 59.999| 6.2%| 60,323 7.7%| 62,648] 5.3%| 84,609] 7.5%| 34.263| 3.9%| 47,231] 4.9%| 26,350 1.9%| 59,345] 4.4%
OTROS INGRESOS_(ACCIONES ORO) 66.438| 8.8% 222| 0.0% 1,671] 0.1%) 1,181] 0.4%| 35,939] 3.7%| 16,023] 2.0%] 2,603 0.2%| 17,868] 1.6%| 22,537| 2.5%| 27,094] 2.8% 1,903] 0.4%| 41,231 3.4%
CAPACITACION o[ 0.0% o[ 0.0% o[ 0.0% o] 0.0% o] 0.0% 0| 0.0%| 24108] 2.0%| 81,334] 7.2%| 28,778] 3.2%) o] 0.0% 4,781 0.3% 1,049] 0.1%)
TOTAL INGRESOS 753,113 100%| 908,323] 100%] 1,131,885] 100%| 1,147,897] 100%| 966,651] 100%| 785,655] 100%| 1,188,126] 100%] 1,126,091] 100%| 886,102 100%]| 966,765] 100%| 1,418,982] 100%| 1,334,054] 100%
EGRESOS

COSTO DE VENTAS (SERVICIOS) 335,348 44.5%| 471,248] 51.9%| 508,196] 44.9%| 630,338] 54.9%| 453,053] 46.9%| 450.987] 57.4%| 672,994] 56.6%| 530,346] 47.1%| 338,549 38.2%] 472,110] 48.8%| 658,814] 46.4%| 714,300] 53.5%)
GASTOS DE ADMINISTRACION 301,680 40.1%| 329,080| 36.2%| 152,807] 13.5%| 356.,243| 31.0%| 329,365 34.1%| 299,801| 38.2%| 309,625| 26.1%| 336,545] 29.9%| 234,520| 26.5%]| 276,585] 28.6%| 354.611| 25.0%| 361,608| 27.1%)
GASTOS DE GERENCIA Y ORGANIZACI]  84,940] 11.3%|  89,845| 9.9%| 178,487| 15.8%| 100,876] 8.8%| 90,747] 9.4%| 79.068] 10.1%| 87,449 7.4%| 89,378] 7.9%| 74,096 8.4%| 75.436] 7.8%| 107,769] 7.6%| 128,318 9.6%
GASTOS DE VENTAS 34,123| 45%| 32,509] 3.6%| 244,465| 21.6%| 41,255 3.6%| 33,921 35%| 24,950| 3.2%| 35478] 3.0%| 29,047] 2.6%| 40,052| 4.5%| 93.413] 9.7%| 77.881| 55%| 85.352] 6.4%
GASTOS FINANCIEROS 26,259] 3.5%| 13,531] 1.5% 6,087] 0.5%) 1,060] 0.1%| 47,688] 4.9%| 1,554] 0.2%) 1,588] 0.1%) 3,070] 0.3%| 2,306] 0.3%| 9.401] 1.0% 6,937 05%| 12,737] 1.0%
TOTAL EGRESOS 782,350 104%| 936,212] 103%]| 1,090,043] 96%| 1,129,772] 98%| 954,774] 99%| 856,360 109%| 1,107,134] 93%| 988,387] 88%| 689,523] 78%]| 926,945] 96%| 1,206,012] 85%| 1,302,316] 98%
|RESULTADO DEL EJERCICIO | -29,237] -4%| -27,889] -3%| 41,842] 4%| 18,125 2%| 11,877] 1%| -70,706] -9%| 80,992] 7%| 137,705] 12%| 196,579] 22%| 39,821] 4%| 212,970 15%| 31,738] 2%|

Ing. Miguel Cordano Rodriguez

et 2.2

Fraspderde
Cuerpo Tecnico de Tasociones deld Pen) CTTP

Ing. Manuel Larea Heredia
Tescrem
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pend CTIP
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HESUMEN DEL LA ASAMB[EA G'ENERAL

del 27 de marzo de 2024

Durante esta reunién, se
abordaron varios puntos de
importancia, incluyendo la
revision y aprobacion de los
estados financieros
correspondientes al afio
2023, la presentacion de
estados comparativos entre
los afios 2012 y 2023, el
informe de la auditoria
realizada en 2023 y la
aprobacidn del presupuesto
para el ailo 2024. Los
resultados muestran que los
EF 2023 fueron muy buenos
segun los indicadores de
gestion y mostraron que se
ha logrado cerrar 4 afios de
gestién de esta directiva,
teniendo como base un
comparativo de 12 afios de
gestién econdmica,
administrativa y gerencial de
nuestra institucion desde
2012 al 2023, estableciendo
las siguientes conclusiones:

En 12 afios de gestion del
CTTP, en el periodo 2012
al 2023, siguiendo un
planeamiento
estratégico y una entrega
de un directorio
comprometido con el
CTTP, se obtuvieron los
siguientes resultados:

v La méxima utilidad neta'y
bruta en los 12 afios: 2022:
S/. 212,970

v El mayor récord de ventas:

2022:1.418.982 y el
segundo mejor 2023:
1.334,054

v En pandemia, en el 2020,
se lograron ventas con
trabajo virtual, mejores que
2012y

2017,y similares al 2013 y
2016.

v En el periodo de 5 afios,
del 2012 al 2016, se logré
una utilidad neta acumulada
de

S/. 25,000 comparado con
S/. 620,000 del periodo
2019-2023

v El ratio de
Peritos/Ingresos por ventas
es 40 por cientoy el de
Director Revisor es 10

por ciento, manteniendo los
niveles de gastos
administrativos corrientes.
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU-CTTP

ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

CONTENIDO GENERAL

« BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
v/ ESTADOS DE GANACIAS Y PERDIDAS DE 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

v/ ESTADOS DE GANACIAS Y PERDIDAS COMPARATIVO 2021 - 2023
v NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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ACTIVO Notas
ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalente de efectivo

Cuentas por cobrar comerciales-terceros
Cuentas por cobrar personal,socios y directores
Cuentas por cobrar diversas - terceros

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

Inversiones Mobiliarias

Inmuebles, maquinaria y equipo

Deprec, amort. y agotamiento acumulados
Intangibles

Depreciacion y amortizacion de intangibles
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

et 4.2

Ing. Miguel Cordane Rodriguet
Fregderia
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pend CTTP

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU
BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
(Expresado en Soles al 31 de Diciembre del 2023)

Ao Ao

2023 2022
852,085 734,484
63,677 161,485
1,600 9,542
9,782 3,379
927,143 908,891
258,843 228,960
5,107,501 5,107,501
-675,161 -648,795
7,466 7,466
-7,466 -7,466
4,691,183 4,687,666
5,618,326 5,596,556

Ing. Manuel Lamea Heredia
Tesoren
Cuerpo Técnico de Taaciondss del Pers CTTP

Anho Anho
2023 2022
PASIVO Notas
PASIVO CORRIENTE
Tributos.contraprest, aportes al SNP y Salud por pa (09) 35,703 14,476
Remuneraciones y participaciones por pagar (10) 3,063 3,191
Cuentas por pagar comerciales - terceros (11) -2,404 6,771
Cuentas por pagar Diversas - terceros (12) 8,481 30,373
TOTAL PASIVO CORRIENTE 44,843 54,811
PATRIMONIO
Patrimonio institucional (13) 1,149,808 1,149,808
Excedente de Revaluacion 3,369,749 3,369,749
Reservas 121,690 121,690
Resultados acumulados 900,499 687,528
Resultado del ejercicio (Ganancia) 31,738 212,970
TOTAL PATRIMONIO 5,573,484 5,541,746
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 5,618,326 5,596,556

EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT
CPC 22992

IN



CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

ESTADOS DE GANACIAS Y PERDIDAS DE 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
(Expresado en Soles al 31 de Diciembre del 2023)

TASACIONES

CUOTAS DE ASOCIADOS

OTROS INGRESOS (ACCIONES ORO)
CAPACITACIONES

TOTAL DE INGRESOS

COSTO DE TASACIONES

UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE GERENCIA Y ORGANIZACION
GASTOS DE MARKETING Y VENTAS
GASTOS FINANCIEROS

RESULTADO DE OPERACION

RESULTADO DEL EJERCICIO

et 2.2

Ing. Miguel Cerdano Rodriguer
Fresidente

Cuerpo Téecnico de Tasaciones del Perd CTTF

Al 31. Diciembre del
2023

1,232,429
59,345
41,231

1,049
1,334,054
-714,300
619,754

-361,608
-128,318
-85,352
-12,737
31,738

31,738

"7 .
sewsivese sessvassnnenren

ORTIZ BUELOT
. 22992

Ing. Manuel Lare a Heredia
Tesorero
Cuerpo Técnico de Tasociones del Perl CTTP

(3

EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT
CPC 22992



CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

ESTADOS Y GANACIAS Y PERDIDAS COMPARATIVO 2023 - 2021
(Expresado en Soles al 31 de Diciembre)

TASACIONES

CUOTAS DE ASOCIADOS

OTROS INGRESOS (ACCIONES ORO)
CAPACITACIONES

TOTAL DE INGRESOS

COSTO DE VENTAS (SERVICIOS)
UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE GERENCIA Y ORGANIZACION
GASTOS DE MARKETING Y VENTAS
GASTOS FINANCIEROS

RESULTADO DE OPERACION

RESULTADO DEL EJERCICIO

At 4.2

Ing. Miguel Cerdane Rodriguez
Presidenie
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pend CTTP

Ing. Manuel Lare a Heredia

Tesoremn

Al 31. Diciembre del

2023 2022 2021
1,232,429 1,385,948 892,440
59,345 26,350 47,231
41,231 1,903 27,094
1,049 4,781 0
1,334,054 1,418,982 966,765
-714,300 -658,814 -472,110
619,754 760,167 494,655
-361,608 -354,611 -276,585
-128,318 -107,769 -75,436
-85,352 -77,881 -93,413
-12,737 -6,937 -9,401
31,738 212,970 39,821
31,738 212,970 39,821

Cuerpo Técnico de Tasociones del Pen) CTTP

I~

A ORTIZ BUELOT
C. 22992

seasivase

EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT
CPC 22992



(Expresado en Soles)
Al 31 de Diciembre del 2023

ACTIVO

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
Caja Chica

Banco Continental Cta.Cte. 010045086 M.N.
Banco de la Nacion Cta.Cte. 448958 M.N.
Banco Pichincha Cta.Cte. 000817 M.N.
Banco Continental Cta.Cte. 10042583 M.E.
Banco Pichincha Cta.Cte. 000817 M.E.
Cooperativa Santa Rosa

Banco Continental Cta.Ahorros -FOMUT

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES -TERCEROS
Facturas por cobrar en Moneda Nacional

Facturas por cobrar en Moneda Extranjera

Anticipos de Clientes

CUENTAS POR COBRAR PERSONAL, SOCIOS,DIRECTORIO
Prestamo al personal

CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS -TERCEROS
Entregas a rendir cuentas (Univ. Jaen-Espana)
Entregas a rendir cuentas- peritos

INVERSIONES MOBILIARIAS precio
Acciones titulos representativos (Acciones ORO) 448 134.21

INMUEBLES, MAQUINARIAS Y EQUIPO
Ver cuadro de activos

DEPRECIACION Y AMORTIZACION DE INTANGIBLES

INTANGIBLES
Patentes de programas y antivirus
Amortizacion intangibles

At 4.2

Ing. Miguel Cerdanc Rodriguez
Presidenie
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pend CTTP

Ing. Manvel Lamea Heredia

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Notas

Al 31.Diciembre del
2023

(01)

182
2,652
17,331
30,213
148,327
529,374
41,000
83,004

852,085

(02)

26,659
36,018
999

63,677

(03)

1,600

1,600

(04)

5,815
3,967

9,782

(05)
4.3050

258,843

258,843

(06)

5,107,501

(07)

-675,161

(08)

7,466
-7,466

0

C.

Ssssvsssunensnan

A ORTIZ BUELOT
22992

Tesoren

Cuerpo Técnico de Tasaciones del Feri CTIF EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT

ln

CPC 22992



PASIVO
TRIBUTOS Y APORTES AL SNP,SALUD POR PAGAR
Impuesto general a las ventas

Impuesto a la renta cuarta categoria

Renta de 5ta

Essalud

Sistema Nacional de Pensiones

REMUNERACIONES Y PARTICIPACIONES POR PAGAR
Compensacioén por tiempo de servicios
Administradora Fondo de Pensiones - AFP

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES -TERCEROS
Facturas por pagar

Anticipos de Honorarios

Anticipos a proveedores

CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS -TERCEROS
Dietas Directivos Tasaciones
Ingresos no Identificados

PATRIMONIO

Patrimonio institucional
Excedente de Revaluacion
Reservas

Resultados acumulados
resultado del ejercicio

Aot 412

Ing. Miguel Cerdane Rodriguez
Presidenes
Cuerpo Técnico de Tasacionss del Per) CITP

Ing. Manvel Larea Heredia
Tesorero
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pen) CTIF

()]

(09)
31,867
2,098
190
969
579

35,703

(10)
2,201
862

3,063

(1)
754
-250
-2,908

-2,404

(12)
4,878
3,603

8,481

(13)

1,149,808
3,369,749
121,690
900,499
31,738

5,573,484

EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT
CPC 22992



CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

CUENTAS POR COBRAR A TERCEROS - FACTURAS
Periodo DICIEMBRE DE 2023
RUC 20108030802
Razon Social CUERPO TECNICO DE TASACIONES D
Expresado en SOLES

***DOCUMENTO IDENTIDAD ***APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION**** MONTO CUENTA  FECHA.COMP
TIPO NUMERO 0O RAZON SOCIAL POR COBRAR PAGO

6 10107136393 CACERES DE LANDA AMABILIA FT E001-964 739 28/06/23
6 20100053455 BANCO INTERNACIONAL DEL PERU-INTERBANK FT E001-953 1,088 03/06/23
6 20131380951 MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA FT E001-1063 25,110 11/12/23
6 20154469941 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO FT E001-1057 1,549 01/12/23
6 20172023089 ADUAMERICA S.A. FT E001-781 1,619 03/08/22
6 20382056681 GLOBENATURAL INTERNACIONAL S.A. FT E001-1069 2,076 26/12/23
6 20504638422 TERMODINAMICA SOCIEDAD ANONIMA PA 261223 526 26/12/23
6 20532323615 SERVICIOS GENERALES A & J SOCIEDAD COM PA 141223 473 14/12/23
6 20549196978 COMAPORD S.A.C. FT E001-988 128 10/08/23
6 20552643098 SISTEMAS TECNICOS AUXILIARES SAC FT E001-1065 10,015 15/12/23
6 20604714193 CASINOS DEL NORTE S.A.C. FT E001-1070 19,180 28/12/23
6 20607659355 INMOBILIARIA LUCICASCOS SAC FT E001-830 1,175 03/10/22

TOTAL GENERAL 63,677

> CUENTAS POR COBRAR A PERSONAL, SOCIOS CTTP
Periodo 2023

RUC 20108030802

Razon Social CUERPO TECNICO DE TASACIONES D

Expresado en SOLES

***DOCUMENTO IDENTIDAD ***APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION**** MONTO CUENTA FECHA DE
TIPO NUMERO 0O RAZON SOCIAL POR COBRAR PAGO
1 15436617 ARIAS CUARESMA, LUZ MARIA PR 1,400
1 07617636 VARGAS SANCHEZ, CECILIA ETELVINA PR 200
TOTAL GENERAL 1,600

At 4.2

Ing. Miguel Cordane Rodriguez
Fresiderle
CuerpoTecnico de Tasaciones del Pend CTTF

. sensae A ORTE BUELOT
Ing. Manuel Larea Heredia C. 22992
Tesorem
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Per CTIP EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT

CPC 22992
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Inmuebles Maquinarias y Equipos Diversos

(Expresado en Soles)

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

Inmuebles, Maquinarias y Equipos Diversos:

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU-CTTP

ACTIVOS FIJOS Saldos Saldos Compras Saldos Compras y/o Saldo de TASA Depreciacion | Depreciacion L
Historicos Historicos |Inversion| Historicos | ; : . | Activos Fijos |PEPRECIACIO| acymulada al | a Diciembre | Depreciacion
inversiones 2018 al: N "~ Acumulada
f£S ano
31/12/2014 01/01/2017 Dic-17 31/12/2017 31/07/2018| 31/08/2018 | 31/12/2022 2022 2023 2023
Terrenos 3,465,097 3,465,097 3,465,097 0 0 4,126,783 0 0 0
Construcciones 367,313 367,313 367,313 0 0 772,661 0 429,063 23,180 452,243
Muebles y Enseres 119,964 119,964 119,964 0 0 80,750 0 101,125 0 101,125
Equipos Diversos 8,536 10,654 2,359 13,014 8,536 0 15,499 0 8,435 1,550 9,985
Equipos de Datos 203,486 203,486 203,486 2,288 7,071 111,808 0 110,172 1,636 111,808
(equipo de computo)
Patentes de programas 4,343 4,343 4,343 5,283 2,183 7,466 0 7,466 0 7,466
4,164,396 4,166,515 4,173,217 16,107 9,254 5,114,967 656,261 26,366 682,627
Fuente: Estado de Situacién Financiera al 31.12.2022
‘if! (2 EDITH AORTIZ BUELOT
A

Ing. Miguel Cordane Rodriguez

Fresderie

Cuerpo Tecnico de Tasaciones del Pend CTTP

Ing. Manuel Lare a Heredia

Tesoren

Cuerpo Técnico de Tasociones del Pend CTIP

100

C. 2299

EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT

CPC 22992




CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU -CTTP

CUENTAS POR PAGAR (COMPROBANTES)

Periodo a DICIEMBRE DE 2023 CTLIBR312

RUC 20108030802

Razon Social CUERPO TECNICO DE TASACIONES

Expresado er SOLES

***DOCUMENTO IDENTIDAD**** ***APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION**** MONTO CUENT-ECHA.COMP

TIPO PROVISION 0 RAZON SOCIAL POR PAGAR PAGO
6 10094175432 FLORES PARIONA NESTOR MATEO  FT  FO01-023400 26 21/12/23
6 10094175432 FLORES PARIONA NESTOR MATEO ~ FT  F002-0012843 -19 27/12/23
6 10102229628 SIERRALTA RIOS ANIBAL FT  E001-7773 -60 23/11/23
6 15603114008 WEI SHUNYING FT  F002-0000983 -16 30/12/23
6 20117920144 SECURITAS S.A.C. FT  FA39-0010010 -92 20/12/23
6 20505645252 LA RIBERA DEL OLIVAR SAC FT  F002-0002565 -158 23/12/23
6 20511995028 TERPEL PERU S.A.C. FT  F038-0031314 -100 26/12/23
6 20511995028 TERPEL PERU S.A.C. FT  F038-0031325 -100 28/12/23
6 20511995028 TERPEL PERU S.A.C. FT  F145-0035535 -50 30/12/23
6 20519499780 COPY FAST TECH S.A.C. FT  E001-6915 51 27/12/23
6 20601865328 SERVICIOS MULTIPLES ARELSA S.A.C. FT  E001-2129 -55 15/11/23
6 20607915645 DELIBAKERY PERU SOCIEDAD ANONINFT  F002-0008050 -27 28/12/23
6 15414095841 CARRANZA RUIZ SADI PROSPERO ~ PA 051223 250 05/12/23
6 20608507206 COLLABORANDO BUSINESS HUB S.A.CPA 151223 2,908 15/12/23
TOTAL GENERAL 2,404

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU -CTTP

CUENTAS POR PAGAR — DIETAS DIRECTIVOS
Periodo  DICIEMBRE DE 2023 CTLIBR313

RUC 20108030802

Razon Social CUERPO TECNICO DE TASACIONES
Expresado er SOLES

DOCUMENTO IDENTIDAD FECHA.COM DENOMINACION

IMPORTE FECHA

TIPO NUMERO >ROVISION O RAZON SOCIAL PERIODOS DIETAS  PROVISION
0 0006 31/12/23 DIETAS VR 12-2023 4,878 31/12/23
TOTAL GENERAL 4,878

At 2.2

Ing. Miguel Cordano Rodriguez
Fresdernie
Cuerpo Tecnico de Tasaciones del Penp CTTP

seosavese SesneassnseNIR N,

Ing. Manuel Lare a Heredia A ORTIZ BUELOT
Tesarero C. 22992
CuerpoTécnico de Tasaciones del Penl CTTP -
EDITH VIOLETA ORTIZ BUELOT
CPC 22992
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INGRESOS Y GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DEL 2023

CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU - CTTP

INGRESOS Ene-23| Feb-23| Mar-23| Abr-23| May-23| Jun-23| Jul-23] Ago-23] Set-23 Oct-23| Nov-23| Dic-23| TOTAL
SERVICIOS - TASACIONES 46,924| 47,750 108,170| 117,406| 82,934| 91,840 35,809 117,092| 137,590 214,613 91,370| 140,929] 1,232,429
CUOTA ORDINARIA ASOCIADOS 1,950 2,975 1,350| 2,330| 18,300 8,115 525  1,950| 3,875 2,600 1,050 1,375] 46,395
CERTIFICADO DE HABILIDAD 50 75 25 0 50 0 50 0 0 75 0 25 350
INGRESO DE CUOTA FOMUT 1,190/ 1,800 530 700 3,830 2,080 240 270 1,130 90 270 a70] 12,600
INGRESOS DIVERSOS -ACCIONES ORO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 270| 35,094] 35,364
CAPACITACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 449 600 1,049
GANANCIA POR DIFER. DE CAMBIO 1,272 16 755 1 207 227 36 735 1,712 93 795 14 5,863
GANANCIA POR REDONDEO 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 4
TOTAL INGRESOS 51,387| 52,616] 110,830| 120,437 105,322| 102,265 36,660 120,047| 144,307| 217,472 94,204 178,506] 1,334,054
EGRESOS Ene-23| Feb-23| Mar-23| Abr-23| May-23| Jun-23| Jul-23] Ago-23] Set-23 Oct-23| Nov-23| Dic-23| TOTAL
COSTO DE TASACIONES

PERITOS

PERITOS TASACIONES 36,192| 6,685 17,947| 53,234 41,441 34,046| 16,754| 37,149| 59,572 89,162| 65,978| 41,406] 499,566
PASAJES TERRESTRES 0 0 0 0 0 45 0 163 0 45 170 40 463
PASAJES AEREOS 0 o| 3,364 0 0 0 0 0 510 7,124 0 ol 10,998
ALIMENTACION 0 0 0 0 267 44 0 0 421 301 20 183 1,237
GASTOS LOGISTICOS 0 0 264| 1,700 1,044 0 0 297 137 3,809 50 0 7,301
SEMINARIO-DICTADO CURSO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 3,913 0 3,913
VIATICOS CON DECLARACION JURADA 0 0 0 943 0 0 0 0 0 3,557 0 0 4,500
ANALISIS DE LABORATORIO 1,360 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,680 0 3,040
S.C.T.R. 0 0 155 0 0 0 0 155 538 155 155 0 1,158
TOTAL PERITOS 37,552| 6,685| 21,730 55,877 42,753| 34,134]| 16,754| 37,764| 61,180 104,153| 71,966| 41,629| 532,177
DIRECTIVOS

REVISION DE INFORMES DIRECTIVOS 9,866 0 1,326 19,592| 11,059 7,727| 2,533 9,335 4,929 8,560 15,873 2,780 93,579
DIETA DIRECTIVOS 4,260 3,453 7,387| 6,846 4,198| 6,333 833|  6,666| 4,313 11,916 2,333 4,878] 63,415
PRESIDENCIA PORCENTAJE 0 0 o| 5727 o| 3,387 0 0 0 3,723 9,193 of 22,029
GESTION DE TASACIONES 311 345 403 264 292 330 132 209 0 353 321 140 3,101
TOTAL DIRECTIVOS 14,438| 3,798 9,115| 32,429 15,549| 17,777| 3,498] 16,210 9,242| 24,552 27,720 7,798| 182,124
TOTAL COSTO DE TASACIONES 51,990] 10,483| 30,845| 88,306] 58,302] 51,911] 20,252] 53,973| 70,422] 128,704] 99,686| 49,427] 714,300




GASTOS ADMINISTRATIVOS | Ene-23| Feb-23| Mar-23| Abr-23| May-23| Jun-23| Jul-23| Ago-23| Set-23] Oct-23| Nov-23] Dic-23 TOTAL
PERSONAL

SUELDOS 9,454| 10,763 11,363| 10,763 9,946 8,274| 10,043 10,389| 10,763 10,389 10,496 10,777} 123,418
GRATIFICACIONES 2,078| 2,078 2,078 2,723 1,697 1,697 1,697 1,697 1,697 1,697 2,450 2,603 24,195
VACACIONES 1,308 0 0 0 817 3,713 720 373 373 373 267 0 7,945
BONIFICACIONES 0 0 0 0 1,600 0 0 500 0 0 0 0 2,100
ESSALUD 969 969 1,023 969 1,096 1,079 969 1,014 908 969 946 969 11,876
C.TS. 1,081 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,186 1,100 1,100 12,612
MOVILIDAD 577 465 550 534 652 261 315 246 123 502 554 767 5,547
SEGURO DE VIDA LEY 1,796 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,796
CONSUMO - REFRIGERIO 46 93 31 52 121 0 14 0 0 69 175 309 908
TOTAL PERSONAL 17,310 15,385 16,062 16,059 16,947 16,043] 14,775 15,238] 14,882 15,186 15,987 16,524 190,397
OFICINA

ENERGIA ELECTRICA 988 0 928 0 359 357 408 282 845 440 411 0 5,017
AGUA 198 0 157 107 66 66 96 86 116 116 126 106 1,238
TELEFONO 637 0 47 195 195 165 194 195 195 194 194 618 2,827
INTERNET 1,098 0 505 365 366 418 398 398 398 408 408 0 4,762
IMPUESTO PREDIAL 0 0 1,178 0 1,175 0 0 1,178 0 0 1,175 0 4,706
ARBITRIOS MUNICIPALES 0 1,220 2,439 1,220 1,220 1,220 1,220 1,220 1,220 1,220 2,439 0 14,636
SERVICIO DE VIGILANCIA 78 78 78 78 78 78 0 156 878 278 1,278 828 3,886
LEGAL Y TRIBUTARIA 0 0 0 0 0 0 1,500 1,500 0 0 0 0 3,000
NOTARIALES 0 0 0 0 271 16 0 217 0 2,349 1,420 0 4,273
AUDITORIA 0 0 3,750 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,750
APOYO ADMINISTRATIVO 0 500 1,000 0 0 0 5,000 2,500 1,695 0 0 0 10,695
SERVICIO DE DISENO Y COMPUTO 0 0 0 0 150 130 0 0 0 1,000 0 0 1,280
REUNIONES DE TRABAJO DE AGENDA DE C.D./AS 217 279 245 266 230 265 298 278 241 227 213 237 2,996
ATENCION A LOS ASOCIADOS 65 146 131 91 88 0 1,259 614 0 411 134 309 3,249
GESTION ADMINISTRATIVA DE DEFENSA 470 519 601 412 441 482 170 1,572 71 530 481 736 6,483
ACCESORIOS DE COMPUTO Y IMPRESIONES 38 230 767 103 1,109 227 638 0 233 2,223 220 269 6,057
UTILES DE OFICINA 22 125 96 300 96 180 200 233 268 149 118 199 1,986
IMPRESIONES, COPIAS Y ANILLADOS 23 0 124 16 197 10 8 48 14 237 13 61 752
TOTAL OFICINA 3,832] 3,098] 12,044 3,152 6,040 3,613] 11,389 10,476] 6,173 9,783 8,631] 3,362 81,594




MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO DE LOCAL 53 of 2359 0 0 0 426 573 88 612 321 395 4,827
MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO 350 0 0 0 0 40 50 0 0 80 0 0 520
SUMINISTROS DE LIMPIEZA 214 73 104 199 0 23 95 49 16 151 67 46 1,037
GASTOS CTTP INSTITUCIONAL 780 852 985 612 721 716 311 500 549 1,412 785 349 8,574
DEPRECIACION 2,256 2,256 2,256 2,256 2,256| 2,256 2,256 2,256 2,256 2,256| 1,7471 2,061 26,366
TOTAL MANTENIMIENTO 3,653| 3,181 5,704 3,067 2,9771 3,035 3,138] 3,378] 2,909 a511] 2,920 2,851] 41,324
GASTOS INSTITUCIONALES

NACIONALES :

CAMARA DE COMERCIO DE LIMA 1,987 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,987
FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD 0 0 0 0 0 o| 2,036 ol 4,449 0 0 57 6,542
PROCESO ELECTORAL CTTP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 78 0 0 78
GASTOS POR ANIVERSARIO CTTP 0 0 0 0 750 0 0 0 0 0 o| 3,037 3,787
FONDO MUTUO APOYO ADM. o| 5,000 ol 5,000 0 0 0 0 0 0 0 ol 10,000
INTERNACIONALES :

CUOTA ASOCIADO DEL IVSC 0 0 0 0 0 o[ 11,012 0 0 0 0 ol 11,012
COORDINACION Y COOPERACION INTERNACION 0 0 0 0 0 o| 10,902 0 0 0 0 ol 10,902
PARTICIPACION ODM 0 0 0 0 o| 1,295 0 0 0 0 0 0 1,295
CUOTA DE ASOCIADOS UPAV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,689 0 0 2,689
TOTAL INSTITUCIONALES 1,987 5,000 0 5,000 750 1,295] 23,950 0| 4,449 2,767 0] 3,094 48,293
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS | 26,782| 26,664| 33,810| 27,278| 26,714| 23,986/ 53,253| 29,092 28,414| 32,246| 27,539| 25,832| 361,608
GASTOS DE MARKETING - VENTAS

PUBLICIDAD 0 0 0 0 0 o| 2,718 3,989 2,718 3,989 4,738 o] 18,153
SERVICIOS DE DIFUSION o| 2,500 0 0 of 2,718 0 0 371 400 ol 6532 12,520
REDES SOCIALES 0 0 0 0 o| 2411 2,000 of 714 0 85| 7,000 18,637
APOYO Y SOPORTE COMERCIAL 2,500 of 2500 2500 o| 2,500 0 o| 2,500 2,500 0 of 15,000
CONGRESO DE VALUACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 13,553 13,553
CENTRO DE MEDIACION Y ARBITRAJE 155 173 203 133 149 159 70 388 132 177| 5,162 589 7,489
TOTAL GASTOS DE VENTAS 163,691| 96,030] 136,643| 232,619 172,538| 167,343| 112,279| 170,630 169,428 260,023 240,129 145,429 85,352




GASTOS DE GERENCIA Y ORGANIZACIO| Ene-23| Feb-23| Mar-23| Abr-23| May-23| Jun-23| Jul-23| Ago-23| Set-23| Oct-23| Nov-23| Dic-23 TOTAL
ASESORIA'Y GESTION CONTABLE 0 2,800 3,304 9,912 3,304 3,304 3,304 3,304 3,304 3,521 3,521 3,521 43,100
ASESORIA'Y GESTION DE INSCRIPCION EN SUNA 465 514 598 391 437 494 178 477 2,500 18,344 16,990 209 41,596
ASESORAMIENTO PARLAMENTARIO -COLEG. VA 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 6,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 39,000
GESTION PARLAMENTARIA- COLEG.VALUA. 467 518 603 391 438 491 188 307 0 530 482 208 4,622
TOTAL GERENCIA Y ORGANIZACION 3,932 6,832 7,504] 13,694 7,179 7,289 9,670 7,088 8,804 25,395 23,993 6,938 128,318
GASTOS FINANCIEROS
COMISION Y MANTENIMIENTO BANCARIO 217 376 244 266 230 264 297 278 242 228 376 237 3,255
ITF 6 2 8 6 4 5 3 4 4 8 9 6 63
PERDIDA POR DIFERENCIA 306 35 193 67 173 89 0 54 70 196 42 8,194 9,419
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 529 413 444 338 407 358 300 336 316 432 427 8,436 12,737
Ene-23| Feb-23] Mar-23] Abr-23| May-23| Jun-23| Jul-23| Ago-23| Set-23 Oct-23|] Nov-23| Dic-23
UTILIDAD 31,738
!
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

CONTENIDO GENERAL

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

- ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

- ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
- ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



) > Calle Francisco Javier Luna Pizarro 531
k Urb. Los Precursores - Santiago de Surco - Lima
\ Teléfono: 274 3485

I A i Celular: 987 707 964 - 998 887 892
Ortiz & Vasquez Asociados Celular- 981 469 394 - 997 272 630

Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada focasesores@yahoo.com
SOCIEDAD DE AUDITORIA

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES.
26 de Marzo del 2024.

A los Sefiores Asociados
CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU.

UERPO TECNICO DE TASACIONES DEL
anciera, de resultados,
asi como el

Hemos auditado los estados financieros adjuntos del C
PERU al 31 de Diciembre del 2023, los correspondientes estados de situacion fin:
de cambios en ¢l patrimonio y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha,
resumen de politicas y practicas contables significativas y otras notas explicativas.

Responsabilidad del Consejo Directivo sobre los Estados Financieros

EL CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU es responsable de la preparacion y
presentacién razonable de estos estados financieros de acuerdo con principios de contabilidad
generalmente aceptados en el Pera. Esta responsabilidad incluye: disefiar, implantar y mantener el control
interno relevante en la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros para que no
contengan representaciones erroneas de importancia relativa, ya sea como resultado de fraude o error;

seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas; y realizar estimaciones contables razonables de
acuerdo con las circunstancias.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros basada en
nuestra auditoria. Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptados en el Perti. Tales normas requieren que cumplamos con requerimientos éticos, planifiquemos y
realicemos la auditoria para obtener seguridad razonable de que los estados financieros no contienen
representaciones erréneas de importancia relativa.

Una auditoria comprende la realizacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los

saldos y las divulgaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del

juicio del auditor, que incluye la evaluacion del riesgo de que los estados financieros contengan

representaciones erroneas de importancia relativa, ya sea como resultado de fraude o error. Al efectuar

esta evaluacion de riesgo, el auditor toma en consideracion el control interno relevante de la compania,
en la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros a fin de disefiar procedimientos de
auditoria apropiados a las circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una opinién sobre la
efectividad del control interno del CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU. Una
auditoria también comprende la evaluacién de que los principios de contabilidad aplicados son apropiados
y que las estimaciones contables realizadas por la Gerencia son razonables, asi como una evaluacion de
la presentacion general de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion.
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
Por los periodos terminados al 31 de Diciembre del 2023 y 2022
(Expresado en Soles)

(Notas 1y 2)
Al 31. Diciembre del
2023 2022

TASACIONES 1,232,429 1,385,948
CAPACITACION CURSO 1,049 0
CONGRESO INTERNACIONAL DE VALUACION 0 4,781

CUOTAS DE ASOCIADOS 59,345 26,350
TOTAL DE INGRESOS 1,292,823 1,417,079
COSTO DE VENTAS (SERVICIOS) -714,300 -658,814
UTILIDAD BRUTA 578,523 758,265
GASTOS DE VENTAS -85,352 -115,946
GASTOS DE ADMINISTRACION -489,927 -424.315
OTROS INGRESOS Y GASTOS (ACCIONES ORO) 41,231 -3,127
RESULTADO DE OPERACION 44,475 214,877
INGRESOS FINANCIEROS 0 5,030
GASTOS FINANCIEROS -12,737 -6,937
RESULTADO DEL EJERCICIO (PERDIDA) 31,738 212,970

d/ Las notas que se adjuntan forman parte de los estados financieros.
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Por los Periodos terminados al 31 de Diciembre del 2023 y 2022
( Expresado en Soles )

(Notas 1y 2)

ACTIVIDADES
2023 2022
Actividades de Operacion
Utilidad (perdida) del ejercicio 31,738 212,970
Depreciacion y amortizacion 26,366 28,249
Beneficios sociales a trabajadores 36,807 -8,658
Otros ajustes 72,240 -195,097
Variacion en el capital de trabajo:
Aumento (disminucion) de cuentas por cobrar comerciales -97,808 95,826
Aumento (disminucion) Cuentas por cobrar personal,socios y directores -7,942 9,242
Aumento (disminucion) de entregas a rendir cuentas 6,401 1,252
Aumento (disminucion) de tributos por pagar 21,227 -3,261
Aumento (disminucion) de cuentas por pagar comerciales -9,175 9,109
Aumento (disminucion) de beneficios sociales a trabajadores -128 -8,658
Aumento (disminucion) de ofras cuentas por pagar -21,892 16,380
Aumento (Disminuci6n) del Efectivo y Equivalente de Efectivo Provenientes de
Actividades de Operaciéon 57,834 157,354
Activi de Inversion
Pagos por compra de inmuebles, maquinaria y equipo L -
Compra de intangibles - 2
Incremento Inversiones Inmobiliarias 29,883 -3,127
Aumento (Disminucion) del Efectivo y Equivalente de Efectivo Provenientes de
Actividades de Inversion 29,883 -3,127
Actividades de Financiamiento
Amortizacion por prestamos = -
Aumento (Disminucién) del Efectivoy Equivalente de Efectivo Provenientes de
Actividades de Financiamiento - &
Aumento (Disminucién) Neto de efectivo y Equivalente de Efectivo 117,600 151,100
Saldo Efectivo y Equivalente de Efectivo al Inicio del Ejercicio 734,484 583,384
ivalente de Efectivo al Finalizar el Ejercicio
Saldo Efectivo y Equiva i J i 852,084 734,484

Las notas que se adjuntan forman parte de los estados financieros.

A



CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU

Notas a los Estados Financieros

31 de Diciembre del 2023 y 2022

Actividad Econémica
El CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU fue creado mediante Decreto

Supremo el 13 de diciembre de 1889 ratificado por Ley N° 6761 del 05 de febrero de
1930 y autorizada a constituirse como asociacion civil mediante Decreto Supremo N°

041-001-MTC del 26 de Julio del 2001.

Es una institucion sin fines de lucro de derecho privado integrada por Ingenieros Yy
Arquitectos colegiados en el pais.

Su objetivo es promover el acercamiento institucional y Técnico de los profesionales del
ramo; actualizar a sus socios a traves de conferencias y congresos; efectuar las
tasaciones, valuaciones y peritajes en general que se les soliciten y establecer las bases
y pautas para su realizacion; proteger y amparar a sus socios en el ejercicio de sus
actividades profesionales.

Su domicilio legal se ubica en la ciudad d Lima. Esta inscrita en la Superintendencia
Nacional de Administracién Tributaria — Sunat con el Registro Unico de Contribuyente N°
20108030802.

El nimero de empleados de la Asociacion al 31 de diciembre es:

2023 2022
Empleados 5 D
Subtotal 5 5
Personal contratado por servicios No personales 0 0
TOTAL 5 5

El plazo de duracion de la Asociacion es indefinido.

Pringipi Practi Contabl
Los Estados Financieros se preparan de acuerdo con los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados en el Peru. Estos Principios comprenden sustancialmente las

Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) oficializada a través de Resolucion emitida

por el Consejo Normativo de Contabilidad N° 048-2011-EF/30 del 06.01.2012.

A la fecha de los estados financieros, el Consejo Normativo de Contabilidad ha

oficializado la aplicacion obligatoria de las NIIF de la 1 a la 8, de las NIC de la 1alad1,
delas SICdela7 ala32 ydelas CINIIF dela 1 ala14.



Iéa ]Asohcl:lizcmn' Se encuentra en proceso de evaluar el importe que significa la adopcién
elas revisadas y de los NIIF emitidos del 1 ala 8, la aplicacion de las NIIF rige para

los Estados Financieros a partir del 01 de
: . enero del 2011 y operati
comienzan a partir del 01 de enero del 2010. e ey

L°sis':""§ip:°s y practicas contables mas importantes que han sido aplicados para el
registro de las operaciones y la preparacién de Estados Financieros son los siguientes:

a. Usos de estimaciones contables.

La pr_epgracién d'e los Estados Financieros requiere que el Consejo Directivo de la
Asociacion efectu:a estimados y que use supuestos que tienen impacto en las cifras
reportadas de activos y pasivos, en la divulgacion de activos y pasivos contingentes
alafecha del t?alance general; asi como en las cifras reportadas de ingresos y gastos
durante el periodo de reporte. En opinién del Consejo Directivo, estas estimaciones
se efectuarpn sobre la base de su mejor conocimiento de los hechos relevantes y
circunstancias a la fecha de preparacién de los Estados Financieros: sin embargo,
Iqs res_ultados finales podran diferir de las estimaciones incluidas en los Estados
Financieros. El Consejo Directivo no espera de las variaciones, si las hubiera, tengan
un efecto material sobre los Estados Financieros.

Las estimac'!onefs mas significativas efectuadas por el Consejo Directivo se refieren
a la determinacion de loa valores razonables, la provisién de cuentas cobranza
dudosa, la depreciacion de los bienes del activo fijo e intangibles.

b. Cuentas por cobrar y provisién para cuentas de cobranza dudosa.

Las cuentas por cobrar se registran al valor nominal, neto de su provisién para
cuentas de cobranza dudosa que, en opinion del Consejo Directivo, permite reflejar
las condiciones corrientes de mercado y aproximar el valor en libros a sus valores
razonables. El saldo de la provisién se determina de acuerdo con las politicas
establecidas por el Consejo Directivo y es revisado periédicamente para ajustarlo a
los niveles necesarios para cubrir las pérdidas potenciales en la cartera de clientes.
Las cuentas incobrables se castigan cuando se identifican como tales.

c. Instrumentos financieros.

Los instrumentos financieros se definen como cualquier contrato que dan lugar,
simultaneamente, a un activo financiero en una empresa y a un pasivo financiero o
a un instrumento de capital en otra empresa. En el caso de la Asociacion, los
instrumentos financieros incluyen a los instrumentos primarios como son las cuentas
por cobrar y por pagar; asi como los aportes de asociados.

d. Inmuebles, Maquinarias y Equipo.

Las instalaciones, mobiliario y equipo estan registrados al costo. La depreciacion ha
sido calculada por el método de linea recta a tasas que se estiman suficientes para
absorber el costo, al término de su vida til estimada. Las tasas de depreciacion
anual utilizadas son como sigue: Construcciones e instalaciones 3%, Muebles y
enseres 10%, Equipos diversos 10% y Equipo de computo 25%.

La vida til es revisada en forma periodica por la Directiva sobre la base de los
beneficios econémicos previstos para los componentes de las instalaciones,

mobiliario y equipo.
Los gastos de mantenimiento y reparacion son cargados a los resultados del ejercicio

en que se incurren y las renovaciones y mejoras son activadas. El costo y la
depreciacion acumulada de las instalaciones, mobiliario y equipo retirados o



vendidos, se eliminan de las cuentas respectivas y la utilidad o perdida resultante se

afecta a los resultados del periodo en que se produce.
e. Intangibles y Amortizacion de Intangibles.

Los activos intangibles se contabilizan al costo y se amortizan, segun el método de
linea recta a la tasa de 10% anual. El periodo y método de amortizacion se revisan

al final de cada afo.
f. Préstamos.

Los préstamos se reconocen en la fecha en que los fondos se reciben, neto de los

costos incurridos en la transaccion.

g. Efectivoy Equivalente de Efectivo.

Para propésito del estado de flujo de efectivo, el efectivo y equivalente de efectivo

esta representado por los saldos de caja y bancos.

h. Contingencias.

Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros y se exponen
en notas a los estados financieros a menos que su ocurrencia sea remota y se

revelan solo si es probable su realizacion.

i. Saldos en moneda extranjera y gananciasy pérdidas en cambio.

Los saldos en moneda extranjera estan expresados en nuevos soles a los tipos de
cambio vigentes al cierre de cada ejercicio. Las diferencias en cambio que generan

estos saldos se incorporan en los resultados del ejercicio en que se devengan.

EEECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Caja Chica 182 370
Banco Continental Cta.Cte. 010045086 M.N. 2,652 2,854
Banco de la Nacién Cta.Cte. 448958 M.N. 17,331 26,185
Banco Financiero Cta.Cte. 000817 M.N. 30,213 8.252
Banco Continental Cta.Cte. 10042583 M.E. 148,327 153,994
Banco Financiero Cta.Cte. 000817 M.E. 529,375 430,024
Cooperativa Santa Rosa 41,000 41,000
Banco Continental Cta. Ahorros -FOMUT 83.004 71804

852,084 734,484




et

4. GUENTAS POR COBRAR COMERCIALES - TERCEROS.

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Facturas por cobrar en Moneda Nacional
Facturas por cobrar en Moneda Extranjera

Boleta de Ventas por cobrar
Anticipos de Clientes

5. CUENTAS POR COBRAR PERSONAL, SOCIOS. DIRECTORES

A continuacién se presenta la composicion del rubro:

Préstamos al personal
Préstamos a Socios CTTP
Aporte de Cuota Ordinaria

6. CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS - TERCEROS,

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Entregas a rendir cuentas
Creédito Fiscal - IGV
Entregas a rendir cuentas — Peritos

7. INVERSIONES MOBILIARIAS,

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Acciones Titulos representativos

Al 31.Diciembre del

2023 2022
26,659 4,258
36,019 157,805
0 0

999 -578

63,677 161,485

Al 31.Diciembre del

2023 2022

1,600 1,400
0 7,842
0 300
1,600 9,542

Al 31 de Diciembre del

2023 2022
5,815 685
0 1,322

3,967 1,373

9,782 3,380

Al 31.Diciembre del
2023 2022

258,843 228,960

258,843 228,960




8. INMUEBLES, MAQUINARIAS Y EQUIPO,

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Terrenos 4,126,783 4,126,783
Construcciones 772,661 772,661
Muebles y enseres 80,750 80,750
Equipos diversos 15,499 15,499
Equipos de datos 111,808 111,808
—5107,501 5,107,501

9. DEPRECIACION, AMORTIZACION Y AGOTAMIENTO ACUMULADOS,
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Terrenos 0 0
Construcciones 452,243 429,063
Muebles y enseres 101,125 101,125
Equipos diversos 9,985 8,435
Equipos de datos 110,172 110,172

-675,161 -648,795

10. INTANGIBLES

A continuacion se presenta la composicién del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Patentes de programas 7,466 7,466
7,466 7,466

11. DEPRECIACION Y AMORTIZACION DE INTANGIBLES,

A continuacion se presenta la composicién del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Amortizacién de intangibles -7,466 -7,466
-7,466 -7,466

X



12. IRIBUTOS Y APORTES AL SNP. SALUD POR PAGAR

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022

Impuesto general a las ventas 31,867 11,496
Impuesto a la renta cuarta categoria 2,098 921
Renta de 5ta 190 298
Essalud 969 1,104
Sistema Nacional de Pensiones 579 657
Impuestos Municipales 0 2
Administradora Fondo de Pensiones - AFP 0 0

35,703 14,476

13. REMUNERACIONES Y PARTICIPACIONES POR PAGAR

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Compensacion por tiempo de servicios 2,201 2,268
Administradora Fondo de Pensiones — AFP 862 923
3,063 3,191

14. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES - TERCEROS
A continuacion se presenta la composicién del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Facturas por pagar 754 0
Detracciones por pagar 849 849
Facturas por aplicar a proveedores 0 8,830
Anticipo a Proveedores y honorarios -3,158 -2,908
-2,404 6,771

15. CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS - TERCEROQS

A continuacion se presenta la compaosicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

2023 2022
Dietas Directivos Tasaciones 4,878 5723
Porcentaje de Presidencia 0 10,617
Oftras Cuentas por Pagar Terceros 0 4,522
Ingresos no Identificados 3,603 9,511

8,481 30,373




16. PATRIMONIOQ

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Al 31.Diciembre del

_ 2023 2022

1,149,808 1,149,808
3,369,749 3,369,749
121,690 121,690
932,753 900,498
5,574,000 5,541,745

Patrimonio institucional
Excedente de Revaluacién
Reservas

Resultados acumulados

17. Situacién Tributaria

La Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria — SUNAT tiene la facultad
de revisar y de ser el caso corregir la declaracion jurada de impuestos determinados por
la Asociacién en los ultimos cuatro afios, contados a partir del 01 de Enero del afio
siguiente al de la presentacion de la declaracion jurada del impuesto correspondiente.

Las declaraciones juradas por los afios 2019 hasta 2023 estan pendientes de revision
por parte de las autoridades tributarias. Debido a que pueden surgir diferencias en la
interpretacion por parte de la administracion tributaria sobre las normas aplicadas a la
Asociacion.

Cualquier impuesto adicional, moras e intereses, si se produjeran, se reconoceran en los
resultados del afno en el que las diferencias de criterios con la administracion tributaria
se resuelven. La Junta Directiva y sus asesores legales estiman que no surgiran pasivos
de importancia como resultado de posibles revisiones.

Impuesto a la renta

De acuerdo al Articulo 19° inciso b) de la Ley del Impuesto a la Renta, se encuentran
exoneradas del impuesto a la renta de tercera categoria por los afios 2023 y 2022.., “Las
rentas de fundaciones afectas y de asociaciones sin fines de lucro cuyo
instrumento de constitucién comprenda exclusivamente, alguno o varios de los
siguientes fines: beneficencia, asistencia social, educacién, cultural, cientifica,
artistica, literaria, deportiva, politica, gremiales y/o de vivencia; siempre que
destinen sus rentas a sus fines especificos en el pais; no las distribuyan, directa o
indirectamente, entre los asociados y que en sus estatutos este previsto que su
patrimonio se destinara, en caso de disolucién, a cualquiera de los fines
contemplados en este inciso.”

Impuesto General a las Ventas

A través de las directivas 003,004/1995/SUNAT y 001/1998/SUNAT, se precisd que los
ingresos de las asociaciones sin fines de lucro, por la prestacion habitual de servicios,
estan afectos al IGV y que las cuotas ordinarias mensuales que aportan los asociados
estan infectas al referido impuesto, por cuanto las cuotas de asociacion no califican como
servicios gravados segun Ley. Las Asociaciones cuando realicen operaciones gravadas
con el IGV, tienen derecho a utilizar el crédito fiscal consignado en los comprobantes de
adquisicién de bienes y servicios, contra sus operaciones afectas al IGV.




A

18. Contingencias,

En opinién del Consejo Directivo de CTTP, no existen juicios ni demandas importantes
pendientes de resolver u otras contingencias en contra del Cuerpo Técnico de
Tasaciones del Perti al 31 de diciembre del 2023.

19. Valor razonable de los instrumentos financieros,

Las normas contables definen un instrumento financiero como cualquier contrato que
proviene de cualquier activo financiero de una empresa y de un pasivo financiero o un
instrumento patrimonial de otra empresa, considerando como caja a cualquier derecho
contractual para recibir caja u otro activo financiero o para intercambiar instrumentos
financieros o instrumentos patrimoniales de otra empresa. Adicionalmente los
instrumentos financieros incluyen instrumentos primarios como cuentas por cobrar,
cuentas por pagar y patrimonio.

20. Gestion de riesgo financiero,

Factores de riesgo financiero

Las actividades del Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pert, la exponen a una variedad
de riesgos financieros cuyos potenciales efectos adversos son permanentemente
evaluados por el Consejo Directivo a efectos de minimizarlos. A continuacion se
presentan los riesgos financieros a los que esta expuesto el CTTP.

Riesgo de liquidez

El Riesgo de Liquidez implica mantener suficiente efectivo o equivalente de efectivo yla
posibilidad de comprometer y/o tener comprometido financiamiento a través de una
adecuada cantidad de fuentes de crédito para el cumplimiento de sus obligaciones. El
Cuerpo Técnico de Tasaciones del Perts mantiene adecuados niveles de efectivo para el

cumplimiento de sus obligaciones.

Riesgo de tipo de cambio

Las principales operaciones que son fuentes de sus mayores ingresos se realizan en
doélares estadounidenses; adicionalmente el CTTP cuenta con un saldo de efectivo
importante en dolares estadounidenses; por lo tanto, el CTTP se encuentra expuesto al
riesgo de verse afectada por la variacion del tipo de cambio de dicha moneda. Sin
embargo, el Consejo Directivo, sobre la base de informacién macroeconémica reciente,
estima que no se produciran devaluaciones importantes por lo que no ha suscrito

contratos de cobertura al respecto.
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CUERPO TECNICO DE TASACIONES DEL PERU - CTTP

EXPRESADO EN SOLES

PRESUPUESTO OPERATIVO ANO 2024

INGRESOS Ene-24 Feb-24 Mar-24 Abr-24 May-24 Jun-24 Jul-24 Ago-24 Set-24 Oct-24 Nov-24 Dic-24 TOTAL %
SERVICIOS - TASACIONES 93,414 87,995 92,395 110,874 121,961 140,255 105,191 115,710 127,281 159,102 151,147 158,704 1,464,028 88.03
CONGRESO INTER. DE VALUACION NETO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,000 10,000 0.60
INSTITUTO PERUANO DEL VALOR - NETO 5,000 10,000 10,000 5,000 10,000 10,000 50,000 3.01
COLEGIO DE VALUADORES -NETO 1,000 1,000 1,000 2,000 2,000 1,000 2,000 10,000 0.60
CUOTA ORDINARIA ASOCIADOS 3,825 3,825 1,350 4,000 3,500 2,500 2,500 2,500 2,500 1,500 1,500 2,250 31,750 1.91
CERTIFICADO DE HABILIDAD 50 100 25 0 50 0 50 0 0 125 0 100 500 0.03
INGRESO DE CUOTA FOMUT 1,350 1,470 830 650 650 700 500 350 350 450 600 600 8,500 0.51
CENTRO TERRITORIAL Y CATASTRO - NETO 10,000 5,000 15,000 5,000 10,000 5,000 5,000 55,000 3.31
CENTRO DE MEDIACION, CONC. Y ARBITR.-NETQ 0 0 0 0 5,000 0 5,000 0 7,500 0 7,500 5,000 30,000 1.80
GANANCIA POR DIFER. DE CAMBIO 117 16 325 325 325 325 325 325 325 325 325 322 3,380 0.20
TOTAL INGRESOS 98,756 93,406 94,925 120,849 141,486 159,780 139,566 129,885 149,956 173,502 177,072 183,976 1,663,158 100
EGRESOS Ene-24 Feb-24 Mar-24 Abr-24 May-24 Jun-24 Jul-24 Ago-24 Set-24 Oct-24 Nov-24 Dic-24 TOTAL

COSTO DE TASACIONES

PERITOS %
PERITOS TASACIONES 67,834 31,728 35,110 42,132 46,345 53,297 39,973 43,970 48,367 60,459 57,436 60,308 586,958| 40.70
GASTOS LOGISTICOS 500 208 530 530 530 530 530 530 530 530 530 522 6,000 0.42
VIATICOS 0 0 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,000 0.21
ANALISIS DE LABORATORIO 0 0 336 336 336 336 336 336 336 336 336 336 3,360 0.23
S.C.T.R. 0 0 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1,200 0.08
TOTAL PERITOS 68,334 31,936 36,396 43,418 47,631 54,583 41,259 45,256 49,653 61,745 58,722 61,586 600,518
DIRECTIVOS

REVISION DE INFORMES DIRECTIVOS 16,001 3,799 9,239 11,087 12,196 14,026 10,519 11,571 12,728 15,910 15,115 15,870 148,062 10.27
DIETA DIRECTIVOS 9,159 3,665 7,392 8,870 9,757 11,220 8,415 9,257 10,183 12,728 12,092 12,696 115,433 8.00
PRESIDENCIA PORCENTAJE 2,927 2,885 2,310 2,772 3,049 3,506 2,630 2,893 3,182 3,978 3,779 3,968 37,878 2.63
GESTION DE TASACIONES 474 256 256 256 256 256 256 256 256 256 222 3,000 0.21
TOTAL DIRECTIVOS 28,561 10,349 19,197 22,985 25,258 29,008 21,820 23,977 26,349 32,872 31,241 32,756 304,373

TOTAL COSTO DE TASACIONES 96,895 42,285 55,593 66,403 72,889 83,591] 63,079 69,233 76,002 94,617 89,963 94,342 904,891
| GASTOS ADMINISTRATIVOS |  Ene-24] Feb-24] Mar-24]  Abr-24] May-24] Jun-24]  Jul-24]  Ago-24| Set-24]  Oct-24]  Nov-24| Dic-24  TOTAL

PERSONAL

SUELDOS 10,763 10,763 9,063 10,763 9,946 8,274 10,043 10,389 10,763 10,389 10,496 10,777 122,427 8.49
GRATIFICACIONES 2,603 2,078 2,078 2,723 1,697 1,697 1,697 1,697 1,697 1,697 2,450 2,603 24,719 1.71
VACACIONES 0 0 2,300 0 817 3,713 0 0 0 0 0 0 6,830 0.47
BONIFICACIONES 1,800 0 0 0 1,600 0 0 500 0 0 0 0 3,900 0.27
ESSALUD 1,104 969 1,023 969 1,113 1,079 904 980 969 935 945 970 11,957 0.83
C.T.S. 1,100 1,100 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,018 1,186 1,100 1,100 12,713 0.88
MOVILIDAD 799 742 445 445 445 445 445 445 445 445 445 454 6,000 0.42




SEGURO DE VIDA LEY 1,796 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,796 0.12
CONSUMO - REFRIGERIO 0 21 77 78 78 78 78 78 78 78 78 78 800 0.06
TOTAL PERSONAL 19,964 15,672 16,004 15,996 16,714 16,305 14,185 15,108 14,970 14,730 15,514 15,982 191,142

OFICINA

ENERGIA ELECTRICA 544 434 452 452 452 452 452 452 452 452 452 454 5,500 0.38
AGUA 136 125 105 105 105 105 105 105 105 105 105 104 1,310 0.09
TELEFONO 194 194 215 215 215 215 215 215 215 215 215 216 2,540 0.18
INTERNET 423 423 423 423 423 423 423 423 423 423 423 423 5,076 0.35
IMPUESTO PREDIAL 0 1,192 0 0 1,192 0 0 1,192 0 0 1,192 0 4,769 0.33
ARBITRIOS MUNICIPALES 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 1,390 16,680 1.16
SERVICIO DE VIGILANCIA 328 478 78 78 328 328 78 78 78 78 78 78 2,086 0.14
LEGAL Y TRIBUTARIA 0 0 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,000 0.21
NOTARIALES 157 3,423 342 342 342 342 342 342 342 342 342 342 7,000 0.49
AUDITORIA 0 0 5,750 5,750 0 0 0 0 0 0 0 0 11,500 0.80
APOYO ADMINISTRATIVO 0 1,500 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 15,000 1.04
SERVICIO DE DISENO Y COMPUTO 0 0 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 600 0.04
REUNIONES DE TRABAJODE AGENDA C.D./A.G. 464 206 233 233 233 233 233 233 233 233 233 233 3,000 0.21
ATENCION ASOCIADOS 1133 1,245 1,500 515 515 515 515 515 515 515 515 522 8,520 0.59
GESTION ADMINISTRATIVA DE DEFENSA 0 306 270 270 270 270 270 270 270 270 270 264 3,000 0.21
ACCESORIOS DE COMPUTO E IMPRESIONES 1370 865 180 180 180 180 180 180 180 180 180 186 4,040 0.28
UTILES DE OFICINA 100 333 150 150 150 150 150 150 150 150 150 217 2,000 0.14
IMPRESIONES, COPIAS Y ANILLADOS 29 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 71 800 0.06
TOTAL OFICINA 6,267 12,185 12,868 11,883 7,575 6,383 6,133 7,325 6,133 6,133 7,325 6,210 96,421
MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO DE LOCAL 0 2,837 247 247 247 247 247 247 247 247 247 250 5,310 0.37
MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO 0 0 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 500 0.03
SUMINISTROS DE LIMPIEZA 81 92 90 93 93 93 93 93 93 93 93 93 1,100 0.08
GASTOS CTTP INSTITUCIONAL 419 928 265 265 265 265 265 265 265 265 265 268 4,000 0.28
DEPRECIACION 2,061 2,061 2,061 93 2,061 2,061 2,061 2,061 2,061 2,061 2,061 2,061 22,764 1.58
TOTAL MANTENIMIENTO 2,561 5,918 2,713 748 2,716 2,716 2,716 2,716 2,716 2,716 2,716 2,722 33,675

GASTOS INSTITUCIONALES

NACIONALES :

CAMARA DE COMERCIO DE LIMA 1,987 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,987 0.14
FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD 0 0 0 0 0 0 4,500 0 0 0 0 3,500 8,000 0.55
PROCESO ELECTORAL CTTP 3,288 750 0 0 0 0 0 0 0 78 0 0 4,116 0.29
GASTOS POR ANIVERSARIO CTTP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,500 3,500 0.24
FONDO MUTUO APOYO ADM. 0 0 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 10,000 0.69
INTERNACIONALES :

CUOTA ASOCIADO DEL IVSC 0 0 0 0 0 0 6,012 0 0 0 0 0 6,012 0.42
CUOTA DE ASOCIADOS UPAV 0 0 0 0 0 0 0 0 2,813 0 0 2,813 0.20
TOTAL INSTITUCIONALES 5,275 750 1,000 1,000 1,000 1,000 11,512 1,000 1,000 3,891 1,000 8,000 36,429

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 34,068| 34,525 32,585 29,626 28,005] 26,404 34,546 26,149 24,818 27,471 26,555 32,914 357,666




GASTOS DE MARKETING - VENTAS

PUBLICIDAD 0 0 0 0 3,560 0 2,718 3,989 2,718 3,989 4,738 0 21,713 1.51
SERVICIOS DE DIFUSION 0 0 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 9,000 0.62
REDES SOCIALES 933 1,084 0 0 0 2,411 2,000 0 4,141 0 85 4,000 14,653 1.02
APOYO Y SOPORTE COMERCIAL 0 2,500 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 15,000 1.04
CONGRESO DE VALUACION 13,723 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,723 0.95
CENTRO DE MEDIACION Y ARBITRAJE 5,000 0 5,000 0 5,000 0 5,000 0 0 0 0 0 20,000 1.39
TOTAL GASTOS DE M-VENTAS 19,656 3,584 7,150 2,150 10,710 4,561 11,868 6,139 9,009 6,139 6,973 6,150 94,089
GASTOS DE GERENCIA Y ORGANIZACIO Ene-23| Feb-23 Mar-23 Abr-23 May-23 Jun-23 Jul-23 Ago-23 Set-23 Oct-23 Nov-23 Dic-23  TOTAL
ASESORIA Y GESTION CONTABLE 3,521 3,521 3,521 10,563 3,521 3,521 3,521 3,521 3,521 3,521 3,521 3,521 49,295 3.42
ASESORIA'Y GESTION DE INSCRIP. EN SUNARP 9000 9,000 290 1,430 1,430 1,430 1,430 1,430 1,430 1,430 28,300 1.96
GESTION PARLAMENTARIA- COLEG.VALUA. 0 0 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,000 0.21
TOTAL GERENCIA Y ORGANIZACION 12,521 12,521 3,821 10,863 4,111 5,251 5,251 5,251 5,251 5,251 5,251 5,251 80,595
Ene-24 Feb-24 Mar-24 Abr-24 May-24 Jun-24 Jul-24 Ago-24 Set-24 Oct-24 Nov-24 Dic-24

GASTOS FINANCIEROS
COMISION Y MANTENIMIENTO BANCARIO 448 768 244 266 230 264 297 278 242 228 376 237 3,878 0.27
ITF 9 5 8 6 4 5 3 4 4 8 9 6 69 0.00
PERDIDA POR DIFERENCIA 1 35 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 956 0.07
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 458 808 344 364 326 361 392 374 338 328 477 335 4,904
TOTAL EGRESOS 163,599 93,724 99,493 109,406 116,041| 120,168| 115,136 107,146 115,418 133,805 129,218 138,992 1,442,145 100
FLUJO NETO -64,844] -65,162 -69,730 -58,287 -32,842 6,769 31,200 53,939 88,478 128,175 176,028 221,013

UTILIDAD 221,013

Ing. Miguel Cordano Rodriguez

At 4.2

Presidente

Cuerpo Técnico de Tasaciones del Pend CTTP
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Ing. Manvel Larre a Heredia
Tesoreno

Cuerpo Técnico de Tasaciones del Perd CTTP




Acuerdos de Asamblea
General Ordinaria de socios

1. Aprobacién del balance CTTP
2023, con una detallada
explicacion de los logros
financieros del afio, incluyendo
ingresos, utilidades y
comparaciones con aflos
anteriores. Aprobado por
mayoria de votos.

2. Aprobacién del Informe de
Auditoria Externa sobre los
Estados Financieros del afio
2023, con detalles sobre el

balance, estados de ganancias y

pérdidas, y notas. Aprobado por
mayoria de votos.

3. Aprobacién del Presupuesto
Operativo del CTTP para el afio
2024, con explicaciones

detalladas de ingresos y egresos
proyectados, asi como objetivos

de crecimiento y digitalizacion.
Aprobado por mayoria de votos.

Acuerdos de Asamblea General
Ordinaria de socios

Asamblea General
Ordinaria de socios

2023, presupuesto
2024 y asuntos

del CTTP celebrada econdmicos del

el miércoles 27 de
marzo del 2024, 2024,y se tomo los
segun Estatuto siguientes

debe aprobarse los  Acuerdos.

Estados Financieros

periodo 2023 -

4. Aprobacién de la dispensa de la lectura de la
presente acta, con el fin de agilizar tramites y
presentacidon de documentos a entidades
gubernamentales. Aprobado por mayoria de
votos.

5. Aprobacidn y publicacién del Mensaje Anual
por trimestres del Consejo Directivo del CTTP:
Afo 2023, resumiendo las acciones y logros del
CTTP durante el afio. Aprobado por mayoria de
votos.

lllﬂ |“ ]HI mdllilllﬁlm Tmm:__

]
-

DA




	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf
	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf
	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf
	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf
	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf
	40de311ed218c0df36c8cd0d77a28cff47e7acbfd392cb0d2a44821dd641a7ac.pdf

